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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 19.224.408/0001-75 DUNS®: 902768636

Razio Social: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

Nome Fantasia:

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 16/10/2026
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 08/03/2026 Automatica
FGTS Validade: 20/01/2026 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 15/06/2026 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 16/04/2026
Receita Municipal Validade: 15/02/2026

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2026
Emitido em: 07/01/2026 09:26 1 de 1

CPF: 067 XXX . XXX-54 Nome: FRANCIELI DE OLIVEIRA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao
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Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: VIGORE SOLUCOESINTEGRADASLTDA
CPF/CNPJ: 19.224.408/0001-75

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:26:31 do dia 07/01/2026 , com validade até o dia 06/02/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: edld3rblogbhu7mKPkHb

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES
CPF/CNPJ: 073.039.839-02

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:27:00 do dia 07/01/2026 , com validade até o dia 06/02/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: WggXWY O3RwxmOnBC4CgO

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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PROPOSTA DE PRECO

AO MUNICIPIO DE MARMELEIRO-PR
A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO N° 088/2025

344

Objeto: “Contratacdo de empresa especializada para disponibilizagdo de profissional técnico com
experiéncia comprovada na tematica de enfrentamento a violéncia contra a mulher, destinado a

ministrar palestras, oficinas e rodas de conversas voltadas a mulheres da zona rural e urbana do

Municipio de Marmeleiro — PR, em situa¢do de violéncia, atendendo as necessidades do Departamento
de Assisténcia Social.”

A VIGORE SOLUGCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 19.224.408/0001-75, sediada a
Rua Jacinto Roveda, n°® 1098, Bairro Santa Barbara, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP

85.761-316, através do seu representante legal Sr. Julio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1

SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, apds analise e em atendimento a solicitacao, e tendo pleno

conhecimento do seu conteuldo, se propde a fornecer os servicos, objeto desta proposta comercial,

sob sua inteira responsabilidade, nas condicdes e pregos a seguir:

ITEM

DESCRICAO

QTDE
HORAS

VALOR
UNIT. (R$)

VALOR
TOTAL (R$)

01

Profissional técnico com experiéncia comprovada na tematica de enfrentamento a violéncia contra a
mulher, conforme diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Norma Operacional
Basica do SUAS (NOB/SUAS), Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e legislagdo
pertinente a protecdo dos direitos das mulheres, para a realizacdo de atividades socioeducativas
voltadas a mulheres em situacdo de violéncia, em consonancia com a Deliberacdo n° 11/2024 do
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher (CEDM/PR), com os compromissos assumidos no
Termo de Adesao Municipal e com as deliberagdes registradas na Ata do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM).

Publico alvo: Mulheres atendidas pelos projetos do Departamento de Assisténcia Social,
encaminhadas pelo Ministério Publico e Poder Judiciario, Projudi, Delegacia da Mulher e afins, da
zona urbana e rural do Municipio de Marmeleiro — Pr.

O profissional devera desenvolver, entre outras, as seguintes atividades:

Palestras Tematicas

Palestras semanais/mensais com horarios estabelecidos pelo Departamento de Assisténcia Social,
podendo ocorrer fora de horario comercial e aos sdbados e/ou domingos. -Planejamento,
organizagao e execucdo de palestras semanais/mensais, em data e local definidos pelo Departamento
de Assisténcia Social; -Abordagem de temas relacionados ao enfrentamento da violéncia,
fortalecimento da autoestima, empoderamento feminino, prevencdo da revitimizacdo, direitos das
mulheres e informacdes sobre a rede de servicos disponiveis; - Conducdo das atividades de forma
ética, respeitosa e acolhedora, assegurando ambiente de escuta qualificada e sigilo das informacgdes
compartilhadas; - Elaboragdo e entrega de relatérios sucintos de cada palestra realizada, contendo
registro das atividades desenvolvidas e observacdes pertinentes, respeitados os limites éticos da
profissdo; -Atuagdo de maneira flexivel, com disponibilidade para realizacdo das palestras apds o
horario comercial e/ou em finais de semana, conforme a necessidade e a agenda definida pelo

140

R$200,00

R$28.000,00

g Capanema/PR
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Departamento de Assisténcia Social, visando garantir a ampla participagdo das usuarias; -Participacédo,
quando solicitado, em reunides técnicas para alinhamento das a¢des com a equipe do Departamento
de Assisténcia Social. -Apresentar periodicamente os resultados as equipes técnicas responsaveis e,
quando solicitado, ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM).

Oficinas Socioeducativas
Desenvolver oficinas praticas que favorecam o fortalecimento da autoestima, autonomia e
empoderamento das participantes; aplicar metodologias participativas, dinamicas de grupo e
atividades reflexivas que possibilitem a troca de experiéncias e o apoio mutuo; promover a
disseminacdo de informacdes sobre direitos humanos das mulheres e politicas publicas de
enfrentamento a violéncia.

Rodas de Conversa

Conduzir rodas de conversa que estimulem o didlogo, a escuta ativa e a construcdo coletiva de
estratégias de enfrentamento da violéncia; criar ambiente acolhedor e seguro para a expressao das
vivéncias das participantes; garantir a articulagdo dos contetddos discutidos com os servicos da rede
local de protegdo.

Requisitos e Diretrizes

As atividades deverdo estar alinhadas as diretrizes da Deliberacao n° 11/2024 - CEDM/PR, que
estabelece a importancia da promogao de acdes socioeducativas voltadas as mulheres em situacdo
de violéncia; O desenvolvimento das acdes deverd observar os compromissos assumidos pelo
Municipio no Termo de Adesdao Municipal, assegurando a implementacdo de politicas publicas
efetivas e integradas; Devera ainda respeitar as orientacdes e deliberagdes constantes na Ata do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), como instancia deliberativa e de controle
social; As atividades terdo carater preventivo, educativo e reflexivo, ndo substituindo atendimentos
clinicos ou terapéuticos;

TOTAL R$28.000,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais).
Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data estabelecida para a sua apresentacao.

Declaramos, para os devidos fins, que estamos plenamente de acordo com os termos estabelecidos no
processo de contratacdo, comprometendo-nos a acatar integralmente suas determinagdes.
Informamos, ainda, que nossa proposta econémica contempla todos os custos necessarios para a
execucao dos servicos, incluindo encargos fiscais e trabalhistas, tributos, alimentagao, transporte, mao
de obra e quaisquer outras despesas diretas ou indiretas relacionadas ao objeto desta licitacao.

Declaramos que nossa proposta foi elaborada de maneira independente e que conduz seus
negocios de forma a coibir fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administracdao Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n® 12.846/ 2013.

Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que a empresa se enquadra na situagao de
Empresa de Pequeno Porte - EPP, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, e que nao se enquadra em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3° da

g Capanema/PR
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mencionada lei (art. 3°, II, LC n® 123, de 2006), bem assim que inexistem fatos supervenientes que
conduzam ao seu desenquadramento desta situacao.

DECLARA, para fins de nao incidéncia na fonte do IRPJ, da Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), da Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicao para o
PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente
inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e Contribuicdes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional, de que trata o art. 12 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que preenche os seguintes requisitos:

I - Conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissdo, os
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacao de suas despesas, bem
como a realizacao de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar sua situagao
patrimonial; e

II - Cumpre as obrigacSes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacao
pertinente;

O signatario é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a Secretaria
da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente, eventual desenquadramento
da presente situacao e esta ciente de que a falsidade na prestacao dessas informagdes, sem prejuizo
do disposto no art. 32 da Lei n°® 9.430, de 1996, o sujeitara, com as demais pessoas que para ela
concorrem, as penalidades previstas na legislacao criminal e tributaria, relativas a falsidade ideoldgica
(art. 299 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940- Cédigo Penal) e ao crime contra a ordem
tributaria (art. 1° da Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Declaramos, também, que nos obrigamos a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a ser firmada
com a vencedora do certame.

Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia dos processos licitatorios e que os servigos/bens serao
fornecidos de acordo com as condi¢des estabelecidas em Edital, que conhecemos e aceitamos em
todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

Declaramos, também, que nenhum direito a indenizagcdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos
ser4 devido, caso a nossa proposta nao seja aceita pelo(a) MUNICIPIO DE MARMELEIRO-PR, seja qual
for o motivo.

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, c/c
pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1.999, que NAO EMPREGAMOS menores de 18 (dezoito) anos

g Capanema/PR P4 vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propésitos.




347

SOLUGOES INTEGRADAS

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos.
Ressalvamos ainda, que, caso empregue menores na condicao de aprendiz (a partir de 14 anos, devera
informar tal situacdo no mesmo documento).

Declaramos para os devidos fins, que ndo possuimos empregados executando trabalho degradante
ou forgcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo
Federal.

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada JIMIDONEA para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica.

Declaramos que NMENHUM sécio desta empresa exerce cargo ou fungdo publica impeditiva de
relacionamento comercial com a Administracdo publica e que ndo possuimos em nosso quadro
societario e de empregados, cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau de servidores, quer sejam de cargo em confianga ou estatutario, de
direcdo e de assessoramento, de membros ou servidores vinculados ao érgao ou entidade contratante
ou responsavel pela licitagdo, conforme disposto no Art. 14, inciso IV da lei 14.133, de 01 de abril de
2021.

Declaramos que nao contrataremos empregados com INCOMPATIBILIDADE com as autoridades
contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na forma
da Sumula Vinculante n° 014 do STF (Supremo Tribunal Federal).

Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n.° 89239-4, agéncia 1047, Banco 133 — Banco
Cooperativa de Crédito CRESOL.

O procurador da empresa, cujo CNPJ é 19.224.408/0001-75, que assinara o Contrato, é o Sr. Julio
Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02.

Para contato informamos:

Responsavel/Representante Legal: Julio Antonio Fulman Sanches
Telefone Celular n°: (44)99707-5846

E-mail: vigoresolucoes@gmail.com

Caso haja alteracao no e-mail ou telefone informados, comprometo-me a protocolar o pedido de
atualizacdo junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, ciente de que, se ndo o fizer, serei
considerado intimado nos contatos anteriormente fornecidos.

Declaramos que, caso sejamos declarados vencedores do certame, assumiremos total responsabilidade
por quaisquer danos causados por nossos colaboradores ao Municipio, a seus servidores ou a terceiros,
nas areas e dependéncias onde os servicos forem executados. Da mesma forma, responderemos pelo

g Capanema/PR X4 vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042
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desaparecimento de bens da Contratante ou de terceiros, decorrente de omissdao ou negligéncia de
nossos colaboradores.

De acordo com a legislacao em vigor, DECLARA estar ciente da responsabilidade que assume pelas
informacdes constantes dessa proposta.

Capanema/PR, 7 de janeiro de 2026

VI G O R E SO L U CO ES ﬁ;g\:fgsgggﬂrgemf por VIGORE soLucoE:I I:]T/::fﬁADAS LTDA:
INTEGRADAS LTDA: s N ot
19224408000175 g amai i ™
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
CNPJ: 19.224.408/0001-75

EGRADAS LTDA:19224408000175

8 Capanema/PR X4 vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042
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VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ 19.224.408/0001-75 NIRE 41210992569

JESSICA ROSA DE SOUZA, brasileira, solteira, empresaria, data de nascimento
15/08/1992, portadora da Carteira de Identidade (RG): n° 9.935.033-4, expedida pela
SESP/PR e CPF sob n°® 074.716.229-89, residente e domiciliada na cidade de Realeza - PR,
na Avenida Bruno Zuttion, n® 3405, Centro, CEP 85.770-000.

JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES, brasileiro, casado sob regime de comunhio
parcial de bens, empresario, nascido em 09/04/1990, portador do CPF sob n° 073.039.839-
02, identidade sob n° 99720891 expedida por SESP/PR, residente e domiciliado na Rua
Jacinto Roveda, n° 1098, Bairro Santa Barbara, no municipio de Capanema - PR, CEP
85.761-316.

Unicos sécios da empresa que gira sob o nome empresarial de VIGORE SOLUCOES
INTEGRADAS LTDA com sede no seguinte endereco: Rua Loreno Lagemann, n° 13,
Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na cidade de Capanema — PR, CEP 85.760-
000, inscrita no CNPJ 19.224.408/0001-75, resolve proceder com a nona alteracao
contratual, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA | - DO ENDERECO

Em razdo da presente alteracao contratual, fica alterado o endereco da matriz onde
constatava: com sede e foro sito a Rua Loreno Lagemann, n® 13, Quadra 87-A, Lote 13, Bairro
Sdo José Operario, na cidade de Capanema — PR, CEP 85.760-000; passa a vigorar com a
seguinte redacao: com sede e foro sito a Rua Jacinto Roveda, n® 1098, Bairro Santa Barbara,
na cidade de Capanema — PR, CEP: 85.761-316.

CLAUSULA 11 - DO QUADRO SOCIETARIO

A socia JESSICA ROSA DE SOUZA, ja qualificada, que possui na sociedade R$ 100.000,00
(cem mil reais), totalmente integralizados em moeda corrente do pais, vende e transfere
de forma onerosa a totalidade de suas quotas ao sécio JULIO ANTONIO FULMAN
SANCHES também qualificado acima.

CLAUSULA 11l - DO CAPITAL

Resolve fazer um aporte de capital de R$80.000,00 (oitenta mil) reais, ficando o capital
social da empresa em R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), dividido em 280.000

(duzentos e oitenta mil) quotas, no valor de R$1,00 (um real) cada uma, totalmente

subscrito e integralizado em moeda corrente do Pais.
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CNPJ 19.224.408/0001-75 NIRE 41210992569
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CLAUSULA IV - DO ENQUADRAMENTO
O porte da empresa é alterado para EPP (empresa de pequeno porte), de acordo com o
faturamento anual.

CLAUSULA V: Para tanto, passa a transcrever, na integra, seu CONTRATO SOCIAL da
referida empresa, com o teor seguinte:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ 19.224.408/0001-75
NIRE 41210992569

JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES, brasileiro, casado sob regime de comunhdo
parcial de bens, empresario, nascido em 09/04/1990, portador do CPF sob n° 073.039.839-
02, identidade sob n° 99720891 expedida por SESP/PR, residente e domiciliado na Rua
Jacinto Roveda, n° 1098, Bairro Santa Barbara, no municipio de Capanema - PR, CEP
85.760-000.

Unico sécio da empresa que gira sob o nome empresarial de VIGORE SOLUGOES
INTEGRADAS LTDA, com sede no seguinte endere¢o: Rua Jacinto Roveda, n°® 1098, Bairro
Santa Barbara, na cidade de Capanema - PR, CEP: 85.761-316, inscrita no CNPJ
19.224.408/0001-75.

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, 1l, CC)
A sociedade tem como nome empresarial: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 997, I, CC)
A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: Rua Jacinto Roveda, n°® 1098, Bairro Santa
Barbara, na cidade de Capanema — PR, CEP: 85.761-316.

CLAUSULA 111 - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, 11, CC)

A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes atividades econdmica:
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL. AGENTE DE
PROPRIEDADE INDUSTRIAL. SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO
ADMINISTRATIVO. ENSINO DE ESPORTES, DE ARTES CENICAS, DE ARTE E CULTURA, DE
DANCA, DE MUSICA, DE IDIOMAS E OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO. PRODUCAO
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TEATRAL E DE ESPETACULOS CIRCENSES, DE MARIONETES E SIMILARES. ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA.
AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS E
ARTISTICAS E OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS. SELECAO
E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA. LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS E
SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS.
ATIVIDADES DE COBRANCA E INFORMACOES CADASTRAIS E OUTRAS ATIVIDADES DE
SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS. ENSINO FUNDAMENTAL,
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E CURSOS PREPARATORIOS PARA
CONCURSOS. ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA NUTRICAO, DE PSICOLOGIA E
PSICANALISE, DE FISIOTERAPIA, DE TERAPIA OCUPACIONAL, DE FONOAUDIOLOGIA.
SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO. PRODUCAO MUSICAL, DE
ESPETACULOS DE DANCA E DE ESPETACULOS DE RODEIOS, VAQUEJADAS E SIMILARES.
ATIVIDADES DE SONORIZACAO E DE ILUMINACAO. ARTES CENICAS, ESPETACULOS E
ATIVIDADES COMPLEMENTARES NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE. ATIVIDADES
DE ARTISTAS PLASTICOS, JORNALISTAS INDEPENDENTES E ESCRITORES. ATIVIDADES DE
CONDICIONAMENTO FISICO. PRODUCAO E PROMOCAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS E
OUTRAS ATIVIDADES ESPORTIVAS.

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) é exercida(s) a(s)
atividade(s) de TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL.
AGENTE DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL. SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E
APOIO ADMINISTRATIVO. ENSINO DE ESPORTES, DE ARTES CENICAS, DE ARTE E
CULTURA, DE DANCA, DE MUSICA, DE IDIOMAS E OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO.
PRODUCAO TEATRAL E DE ESPETACULOS CIRCENSES, DE MARIONETES E SIMILARES.
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA. AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ATIVIDADES
ESPORTIVAS, CULTURAIS E ARTISTICAS E OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONALIS,
CIENTIFICAS E TECNICAS. SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA. LIMPEZA EM
PREDIOS E EM DOMICILIOS E SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS,
EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS. ATIVIDADES DE COBRANCA E INFORMACOES
CADASTRAIS E OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS
EMPRESAS. ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNICO E
CURSOS PREPARATORIOS PARA CONCURSOS. ATIVIDADES DE PROFISSIONAIS DA
NUTRICAO, DE PSICOLOGIA E PSICANALISE, DE FISIOTERAPIA, DE TERAPIA
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OCUPACIONAL, DE FONOAUDIOLOGIA. SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM
ALOJAMENTO. PRODUCAO MUSICAL, DE ESPETACULOS DE DANCA E DE ESPETACULOS
DE RODEIOS, VAQUEJADAS E SIMILARES. ATIVIDADES DE SONORIZACAO E DE
ILUMINACAO. ARTES CENICAS, ESPETACULOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE. ATIVIDADES DE ARTISTAS PLASTICOS, JORNALISTAS
INDEPENDENTES E ESCRITORES. ATIVIDADES DE CONDICIONAMENTO FiSICO.
PRODUCAO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS E OUTRAS ATIVIDADES
ESPORTIVAS.

CLAUSULA IV - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lII, F,
Decreto n° 1.800/96)

A sociedade iniciou as suas atividades na data de 31/10/2013 e seu prazo de duracao é
indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)

O capital é de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), dividido em 280.000 (uzentos
e oitenta) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, formado por 280.000,00
(duzentos e oitenta mil reais) em moeda corrente no Pais.

Paragrafo tnico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sécios da seguinte

forma:

Nome dos Socios Qtd Quotas Valor Em R$ %
JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES 280.000 280.000,00 100
TOTAL: 280.000 280.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRAQAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)

A administracdo da sociedade é exercida pelo sécio JULIO ANTONIO FULMAN
SANCHES que representa legalmente a sociedade podera praticar todo e qualquer ato de
gestao pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Ndo constituindo o objeto social, a alienacdo ou a oneragao de bens
imoveis depende de autorizacao da maioria.

CLAUSULA VII - DO BALANCO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)
Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administracdo, procedendo a elaboragdao do inventario, do balango
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patrimonial e do balanco de resultado econémico, cabendo ao empresario, os lucros ou
perdas apuradas.

CLAUSULA VIII - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art.
1.011, 8§ 1° CC e art. 37, 1l da Lei n° 8.934 de 1994)

A Administradora declara, sob as penas da lei, de que nado estad impedido de exercer a
administracao da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concusséao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
Os socio podera fixar uma retirada mensal a titulo de pro labore, observadas as
disposicdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente.
Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) sécio(s) remanescente(s) na
continuidade da sociedade, esta sera liquidada apds a apuragdo do Balango Patrimonial
na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos
sOCios ha proporgao de suas quotas.

Paragrafo tnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relacdo a seu socio.

CLAUSULA XI - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacao do capital social.

CLAUSULA XII - PORTE EMPRESARIAL

O socio declara que a sociedade se enquadra como Empresa de Pequeno Porte - EPP, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se enquadra
em qualquer das hipoteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.
(art. 32, 11, LC n° 123, de 2006).
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CLAUSULA XIil - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Capanema - PR, para qualquer acao fundada neste
contrato, renunciando-se a qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado,
obrigam-se a cumprir o presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em
uma Unica via que sera destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do
Estado do Parana.

Capanema - PR, 12 de agosto de 2025.

JESSICA ROSA DE SOUZA
Ex-Socia

JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES
Sécio/Administrador
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Certificamos que o ato da empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
07471622989 JESSICA ROSA DE SOUZA
07303983902 JULIO ANTONIO FULMAN SANCHES

Vav

JUCEPAR

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

CERTI FI CO O REG STRO EM 18/ 08/ 2025 13:50 SOB N° 20253979439.

PROTOCOLG: 253979439 DE 18/ 08/ 2025.

CODI GO DE VERI FI CACAO. 12513192272. CNPJ DA SEDE: 19224408000175.
NI RE: 41210992569. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 12/ 08/ 2025.

VI GORE SOLUGCES | NTEGRADAS LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL Bl SCAI A
SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br
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CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS TITULAR
AV. PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA N° 1212 - CENTRO
CAPANEMA/PR - 85760000

DIRCE STEVENS FACCIO
JURAMENTADO
MURILO KWIATKOWSKI SBARDELOTTO

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo CIVEL (Civel, Precatéria, Precatéria Especial, Juizado Especial), A-
¢bes: CONCORDATA E FALENCIA, RECUPERACAO JUDICIAL sob minha guarda
neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

VIGORE SOLUGOES INTEGRADAS LTDA

CNPJ 19.224.408/0001-75, no periodo compreendido desde 14/07/1989, até a pre-
sente data.

CAPANEMA/PR, 21 de Outubro de 2025, 13:23:08

MURILO KWIATKOWSKI SBARDELOTTO

Assinado digitalmente por MURILO

M U R | LO KWIATKOWSKI SBARDELOTTO

ND: E=muriloks1903@gmail.com, CN=

MURILO KWIATKOWSKI SBARDELOTTO,
KWIATKOWSKI (oo s

Razao: Eu sou o autor deste documento

S BAR D E LOTTOLDZ?:!iZZ%%iﬁO.ZZ 13:24:05-03'00"

Foxit PDF Reader Vers&o: 2024.4.0

Custas = R$ 57,56
P4dgina 0001/0001
Criagdo da Comarca 29.11.1967
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VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

NOME EMPRESARIAL ‘

Fekdedkdek

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) |

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

69.11-7-03 - Agente de propriedade industrial

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selecao e agenciamento de mao-de-obra

81.11-7-00 - Servigcos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

82.11-3-00 - Servigcos combinados de escritério e apoio administrativo

82.91-1-00 - Atividades de cobrancas e informagoes cadastrais

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente
85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico

85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 - Ensino de danga

85.92-9-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danca

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado anteriormente

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-05 - Cursos preparatoérios para concursos

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JACINTO ROVEDA 1098 bl

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.761-316 SANTA BARBARA CAPANEMA PR

ENDERECO ELETRONICO
VIGORE.FINANCAS@GMAIL.COM

TELEFONE
(46) 3543-4120

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ‘
Fkkkk

ATIVA 31/10/2013

SITUAGAO CADASTRAL ‘

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL ‘

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

Fdekdedkdeok Fekdekkedok

SITUAGCAO ESPECIAL ‘

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 07/01/2026 as 11:48:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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NOME EMPRESARIAL
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

90.01-9-01 - Producao teatral

90.01-9-02 - Produgédo musical

90.01-9-03 - Produgio de espetaculos de danga

90.01-9-04 - Produgao de espetaculos circenses, de marionetes e similares
90.01-9-05 - Produgao de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares
90.01-9-06 - Atividades de sonorizagao e de iluminagao

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente
90.02-7-01 - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e escritores
93.13-1-00 - Atividades de condicionamento fisico

93.19-1-01 - Produgao e promogao de eventos esportivos

93.19-1-99 - Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R JACINTO ROVEDA 1098 it

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.761-316 SANTA BARBARA CAPANEMA PR

ENDERECO ELETRONICO
VIGORE.FINANCAS@GMAIL.COM

TELEFONE
(46) 3543-4120

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkdkk

ATIVA 31/10/2013

SITUAGAO CADASTRAL ‘

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL ‘

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

Fkdkdkkk Fkdkdkdok

SITUAGAO ESPECIAL ‘

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 07/01/2026 as 11:48:23 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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19/08/2025, 09:14

Servigo:
Data / Hora:
Motivo:

Recomendacgao:

SINTEGRA/PR - Consulta Publica ao Cadastro

SINTEGRA
Consulta Publica ao Cadastro do
Estado do Parana

Sua solicitagao nao pode ser atendida
SINTEGRA - Consulta Empresa
19/08/2025 as 09:13:47
19224408000175 - CNPJ NAO CADASTRADO NO CAD.ICMS PR

E provavel que haja alguma incorrecéo nas informagdes que vocé digitou.
Por favor, verifique, corrija e tente novamente.

Voltar

www.sintegra.fazenda.pr.gov.br/sintegra/sintegra1/erro/empresa/consulta/19224408000175+-+CNPJ+N%C3o+Cadastrado+no+Cad.icms+Pr
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ESTADO DO PARANA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE Empresa PP Facil
CAPANEMA
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO

INSCRICAO MUNICIPAL

Numero: 60208

Nome Fantasia:

Razio Social: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

CNPJ: 19.224.408/0001-75

Atividade Principal: 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Atividade(s) Secundaria(s): 9001-9/03 - Produgéo de espetaculos de danga, 8111-7/00 - Servigos
combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais, 8513-9/00 - Ensino fundamental, 9001-
9/05 - Produgéao de espetaculos de rodeios, vaquejadas e similares, 8592-9/03 - Ensino de musica, 9001-
9/02 - Produgao musical, 8650-0/03 - Atividades de psicologia e psicanalise, 7490-1/05 - Agenciamento de
profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas, 8591-1/00 - Ensino de esportes, 9001-9/06 -
Atividades de sonorizagdo e de iluminagao, 8800-6/00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento,
7490-1/99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente, 9001-
9/01 - Producgao teatral, 8650-0/02 - Atividades de profissionais da nutricdo, 9313-1/00 - Atividades de
condicionamento fisico, 8211-3/00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo, 8291-1/00 -
Atividades de cobranca e informacdes cadastrais, 8592-9/02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga,
9001-9/04 - Produgéo de espetaculos circenses, de marionetes e similares, 8121-4/00 - Limpeza em
prédios e em domicilios, 8650-0/04 - Atividades de fisioterapia, 8599-6/99 - Outras atividades de ensino nao
especificadas anteriormente, 7020-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto
consultoria técnica especifica, 9319-1/01 - Produgao e promogao de eventos esportivos, 9319-1/99 - Outras
atividades esportivas ndo especificadas anteriormente, 8650-0/06 - Atividades de fonoaudiologia, 8599-6/05
- Cursos preparatorios para concursos, 8592-9/99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado
anteriormente, 8593-7/00 - Ensino de idiomas, 8592-9/01 - Ensino de danga, 7810-8/00 - Selegéo e
agenciamento de mao-de-obra, 8541-4/00 - Educacao profissional de nivel técnico, 8299-7/99 - Outras
atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente, 6911-7/03 -
Agente de propriedade industrial, 9001-9/99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao
especificados anteriormente, 9002-7/01 - Atividades de artistas plasticos, jornalistas independentes e
escritores, 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacional

Municipio: Capanema Endereco: RUA JACINTO ROVEDA, 1098, SANTA BARBARA
CEP: 85761316

Local e data: Capanema, segunda, 18 de agosto de 2025

Departamento de Tributagéo

Caodigo de Autenticidade: 250KA60DZH
EMITIDO ELETRONICAMENTE PELO EMPRESA FACIL PARANA

Esse documento devera permanecer exposto em local visivel no estabelecimento empresarial
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SECRETARIA MUNICIPAL CAPANEMA %

DA FAZENDA PUBLICA
Departamento da Receita Municipal

GOVERNO Do MUNICIPIO

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
8045/2025

RAZAO SOCIAL: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

CNPJ: 19.224.408/0001-75.

INSCRIGAO MUNICIPAL: 60208.

ENDEREGCO: R JACINTO ROVEDA, 1098 - SANTA BARBARA Capanema - PR CEP: 85761316.
FINALIDADE: Licitago.

CERTIFICA-SE que, apds pesquisa nos registros da administragcao tributaria, em nome do
contribuinte acima qualificado, consta crédito tributario em aberto, porém com a exigibilidade
suspensa, nos termos do art. 151 do Cddigo Tributario Nacional - CTN, em razdo da existéncia de
créditos tributarios vincendos, os quais ainda n&o se tornaram exigiveis.

Dessa forma, com fundamento no art. 206 do CTN, esta certiddo é considerada POSITIVA COM
EFEITO DE NEGATIVA, produzindo os mesmos efeitos legais da certidao negativa para todos os
fins de direito, enquanto perdurar a causa de suspensao da exigibilidade mencionada.

Ressalva-se a Fazenda Publica o direito de cobrar quaisquer débitos que venham a ser apurados
posteriormente, inclusive aqueles referentes ao periodo abrangido por esta certidao.

Esta certidao é valida até 15/02/2026 a contar da data de sua emissao.

Estado do Parana, Municipio de
Capanema, 17 de Dezembro de 2025.

Documento verificavel p;r QR Code.

Pagina 1 de 1
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Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 38665822-76

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 19.224.408/0001-75
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢8es tributarias acessérias.

Valida até 16/04/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Paginaldel
Emitido via Portal de Emisséo de Certiddes (17/12/2025 17:41:02)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
CNPJ: 19.224.408/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:14:21 do dia 09/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/03/2026.

Cddigo de controle da certidao: 4ACA.5413.4D56.719E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: VI GORE SOLUCCES | NTEGRADAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.224. 408/ 0001-75

Certidédo n°: 1304087/ 2026

Expedi ¢do: 07/01/ 2026, as 11:47:54

Val i dade: 06/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que VI GORE SOLUCCES | NTEGRADAS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.224.408/0001-75, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



07/01/2026, 11:47

Consulta Regularidade do Empregador

CAI*. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 19.224.408/0001-75

Razdo Social:  VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

Endereco: R JACINTO ROVEDA 1098 / SANTA BARBARA / CAPANEMA / PR / 85761-316

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:22/12/2025 a 20/01/2026

Certificagdo Nimero: 2025122206232112224268

Informacgdo obtida em 07/01/2026 11:47:27

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagao
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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SOLUGCOES INTEGRADAS

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE EQUIPE TECNICA
ESPECIALIZADA

AO MUNICIPIO DE MARMELEIRO-PR
A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO N° 088/2025

Objeto: “Contratacdo de empresa especializada para disponibilizagdo de profissional técnico com
experiéncia comprovada na temadtica de enfrentamento a violéncia contra a mulher, destinado a
ministrar palestras, oficinas e rodas de conversas voltadas a mulheres da zona rural e urbana do
Municipio de Marmeleiro — PR, em situagao de violéncia, atendendo as necessidades do Departamento
de Assisténcia Social.”

A VIGORE SOLUGCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 19.224.408/0001-75, sediada a
Rua Jacinto Roveda, n°® 1098, Bairro Santa Barbara, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP
85.761-316, através do seu representante legal Sr. Julio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1
SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, vem, respeitosamente, DECLARAR, para os devidos fins e
especialmente para atendimento ao Pregdo Eletronico n° 088/2025 do Municipio de Marmeleiro/PR,
que a profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n° 8.662.221-1 SESP/PR, CPF n° 049.656.369-61,
Psicologa, inscrita no Conselho Regional de Psicologia sob o n° CRP 08/13443, integra a equipe
técnica indicada para a execucdo do objeto do referido processo licitatorio, atuando como
Responsavel Técnica pelas atividades socioeducativas voltadas ao enfrentamento da violéncia contra
a mulher.

A referida profissional possui experiéncia comprovada na tematica do enfrentamento a violéncia contra
a mulher, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), da Norma
Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS), da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, bem
como da legislacao pertinente a protecdo e garantia dos direitos das mulheres, estando plenamente
apta a execugao das agdes previstas no objeto licitado.

A profissional detém notdria qualificacdo técnica, com formacdo académica e especializagcdes
diretamente relacionadas a area de atuacao, sendo:

e Graduada em Psicologia pela UNIPAR — Universidade Paranaense, campus Umuarama/PR;

o Especialista em Psicopedagogia Clinica e Institucional pela UNIPAR — Universidade Paranaense,
campus Guaira/PR;

e Especialista em Psicologia e Saude: Multiplos Enfoques pela FAG — Faculdade Assis Gurgacz,
Cascavel/PR;

8 Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com 6(46)99904—1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propositos.
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e Formacdo em Politicas Publicas para a Infancia e Juventude pela UNIOESTE — Universidade
Estadual do Oeste do Parang;

o Especialista em Desenvolvimento e Orientagdo da Familia pelo Instituto da Familia, Londrina/PR
(em fase de conclusao);

e Especialista em Gestdao de Politicas Publicas em Regiao de Fronteira pela UNIOESTE, campus
Toledo/PR;

e Especialista em Desenvolvimento Social pela PUC/PR — Pontificia Universidade Catélica do
Parang;

e Especializanda em Esquizodrama, Esquizoanalise e Analise Institucional, com énfase na clinica
individual, grupal, institucional e de coletivos sociais, pelo Instituto Gregdrio Baremblitt;

e Mestra em Biociéncias e Saude pela UNIOESTE, campus Cascavel/PR.

Possui ampla experiéncia profissional na Politica de Assisténcia Social, com atuacdo em servicos do
SUAS, especialmente no CRAS, CREAS, acolhimento familiar e institucional, bem como sdélida trajetoria
na docéncia universitaria, supervisdo de estagios, gestdo publica e capacitacao de equipes técnicas e
redes de protegdo social em diversos municipios do Estado do Parana.

No ambito do objeto do Pregdo Eletronico n® 088/2025, a profissional sera responsavel pelo
planejamento, organizacao, execucao, acompanhamento e avaliacdo das atividades
socioeducativas destinadas a mulheres em situacao de violéncia, atendidas pelos projetos do
Departamento de Assisténcia Social do Municipio de Marmeleiro/PR, incluindo aquelas encaminhadas
pelo Ministério Publico, Poder Judiciario, Projudi, Delegacia da Mulher e demais érgdos da rede de
protecao, tanto da zona urbana quanto da zona rural.

As atividades a serem desenvolvidas compreendem, entre outras:

e Palestras tematicas semanais ou mensais, em horarios definidos pelo Departamento de
Assisténcia Social, inclusive fora do horario comercial e em finais de semana, abordando temas
como enfrentamento a violéncia, fortalecimento da autoestima, empoderamento feminino,
prevencao da revitimizacao, direitos das mulheres e acesso a rede de servigos;

« Oficinas socioeducativas, com metodologias participativas, dinamicas de grupo e atividades
reflexivas voltadas ao fortalecimento da autonomia, do protagonismo feminino e da
disseminagdo de informacgdes sobre direitos humanos e politicas publicas;

« Rodas de conversa, promovendo escuta qualificada, didlogo, troca de experiéncias e construcao
coletiva de estratégias de enfrentamento a violéncia, em articulagdo com a rede local de
protecao;

« Elaboracao de relatorios técnicos sucintos das atividades realizadas, respeitando os principios
éticos da profissao e o sigilo das informacdes compartilhadas;

8 Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com 6(46)99904_1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propositos.
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« Participacdo em reunides técnicas, quando solicitada, para alinhamento das agbes com as
equipes do Departamento de Assisténcia Social e apresentacao periddica de resultados as
equipes responsaveis e, quando demandado, ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(CMDM).

Todas as a¢des estardo alinhadas a Deliberacao n° 11/2024 do Conselho Estadual dos Direitos da
Mulher - CEDM/PR, aos compromissos assumidos no Termo de Adesao Municipal, bem como as
deliberacbes constantes na Ata do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM),
respeitando o carater preventivo, educativo e reflexivo das atividades, sem substituicdo de
atendimentos clinicos ou terapéuticos.

Declaramos, ainda, que a profissional mantém vinculo formal com esta empresa e atuara como
Responsavel Técnica em todas as fases da execucao do objeto, desde o planejamento até a
conclusdo das atividades contratadas.

Comprometemo-nos a ndo realizar substituicdo da profissional indicada, salvo em casos de forca maior,
devidamente justificados e mediante prévia anuéncia da contratante, ocasido em que sera apresentado
profissional com qualificacdo igual ou superior, acompanhado da respectiva documentacao
comprobatoria.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracdo para que produza os efeitos legais
cabiveis.

Capanema/PR, 7 de janeiro de 2026

VIGORE SOLUCOES S8 . o
INTEGRADAS LTDA; SOLUCOES INTEGRADAS LTOA 1955140800175
19224408000175 &
VIGORE SOLUGOES INTEGRADAS LTDA.
CNPJ: 19.224.408/0001-75

g Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propositos.
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO

Pelo presente Contrato de Trabalho e de Experiéncia, que fazem entre si, de um lado VIGORE
SOLUCOES INTEGRADAS [.TDA, inscrita no CNPJ sob o n° 19.224.408/000I-75, sediada a Rua
Loreno [.agemann, n° 13, Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na cidade de Capanema,
estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu representante legal Sr. Jalio Antonio Fulman
Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, doravante denominado
CONTRATANTE, de outro lado I_.ucimaira Cabreira dos Santos, RG sob n° 8.662.221-1 SESP/PR e CPF
n’: 049.656.369-6l residente e domiciliado na Avenida das Torres, n° 186, casa 133, bairro FAG, na
cidade de Cascavel, estado do Parana, CEP 85.806-095, doravante denominado de CONTRATADO
(A).

Clausula Primeira — Cargo

O(A) CONTRATADO (A), exercera o Cargo de PSICOLOGA - CRP-08/13443, com especializagdo
em Psicopedagogia Clinica e Institucional e especializa¢do em Psicologia e Saide: Multiplos enfoques.

Responsavel técnica pela realizacao de Palestras e Capacitacdes.

Obrigando-se a realizar todas as tarefas pertinentes ao cargo e ainda os que lhe forem exigidos
dentro de sua especialidade e de acordo com a necessidade da CONTRATANTE devendo

executar todos e quaisquer servicos que forem compativeis com o(8) cargo(s) que vier a ocupar.
Paragrafo Unico

Podera ocorrer a transferéncia de local onde sera exercido o trabalho para localidades diversas
para o qual o COLLABORADOR esta sendo contratado, em qualquer localidade do territorio do
municipio, desde logo, sem que tais alteracoes contratuais gerem necessariamente alteracao de

salario.
Clausula Segunda - Salario

A remunerac¢do contratada é de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por hora, a qual sera

paga até o décimo dia Gtil do més seguinte ao da prestacao de servicos.

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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Adicional Noturno das 22:00 horas até as 05:00 da manha de 20% (vinte por cento) o qual sera

pago em cima do valor hora.

Clausula Terceira - Jornada de Trabalho

O(A) CONTRATADO(A) ira laborar em carga horaria livre conforme solicitacdo da
CONTRATANTE.

Clausula Quarta — Obrigagdes da Contratante

Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula segunda do presente contrato.
Fornecer para o CONTRATADO, copias dos contratos efetivamente realizados.

Fornecer ao contratado, materiais e informacgoes, indispensaveis ao seu servico, facilitando a
prospeccao dos negocios.

Fica vedado ao contratante, negociar abatimentos, descontos ou dilacoes de prazo para o

pagamento ou execucao dos servicos, sem o prévio conhecimento e autorizacao do contratado.
Clausula Quinta — Obrigacoes do(a) contratado(a)

Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.

Obedecer as instrugoes da contratante, sobre os termos dos servicos a serem prestados aos
clientes.

Prestar informacgoes a contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a execucao
de seus servigos e demais detalhes sobre a execugao de suas atividades.

Nao intermediar abatimentos, descontos, ou dilacao sem expressa autorizacao da contratante.

Clausula Sexta — Descontos Salariais

As partes acordam que, nao havera descontos sobre o valor salarial acordado. O(A)
CONTRATADO(A) foi orientado sobre a importancia da contribuicao com o INSS, mas optou
em nao contribuir, estando o mesmo ciente que nao possuira auxilio ou beneficio em caso de

necessidade.

Paragrafo Primeiro

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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As partes acordam que, tais importancias também podem ser descontadas quando os danos ou
prejuizos ocorrem em estabelecimentos de terceiros na qual o CONTRATADO(A) prestar

$ervicos.
Clausula Sétima — Guarda e Responsabilidade de Bens

Os bens confiados ao CONTRATADO (A) permanecerao de exclusiva propriedade do
CONTRATADO(A) ou de terceiros na qual o CONTRATANTE preste servicos, que poderao
exigi-los a qualquer tempo, sendo de responsabilidade daquele a conservacao e imediata

prestacao de constas/devolucao de todos os bens e equipamentos que Ihe tenham sido confiados.
Clausula Oitava — Cumprimento de Normas Internas

As normas internas, avisos, instrucoes ou normas complementares expeditas pela
CONTRATANTE e/ou de terceiros na qual o CONTRATADO(A) prestar servicos, integram o

presente Contrato de Trabalho, para todos os fins.
Clausula Nona - Direito de Imagem

O CONTRATADO(A) cede gratuitamente a CONTRATANTE e/ou a terceiros na qual a
CONTRATANTE prestar servicos, sem exclusividade e por prazo indeterminado, o direito ao
uso de seu nome, sua imagem e voz em material publicitario e didatico para utilizacdo em
comerciais e propagandas de TV, radio, outdoor, folder, mala direta, antincios em revistas e
jornais, informativos e materiais internos e externos, videos institucionais, CD-ROM, internet,
pecas, campanhas e encartes publicitarios ou outros materiais de divulgacao interno ou externo

no qual for solicitado.
Paragrafo Unico

Incluem-se neste item quaisquer trabalho de criagdo, bem como outras formas de manifestagao
artistica ou intelectual desenvolvidos a fim de atender as necessidades da CONTRATANTE e/ou

de terceiros na qual a CONTRATANTE prestar servicos.
Clausula Nona - Sigilo de Informacdes Confidenciais

O CONTRATADO, tem acesso as informacdes confidencias da CONTRATANTE e/ou de

terceiros na qual a CONTRATANTE prestar servicos, que nao sejam de dominio ptblico, o

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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empregado fica ciente de que a divulgacao indevida, sera passivel de san¢oes administrativas,

civis e criminais.
Clausula Décima — Rescisao Contratual

Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante terceiros.

Deixar de cumprir qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.

Clausula Décima Primeira — Rescisdo Contratual

O presente contrato, tera vigéncia por prazo indeterminado, porém, havendo interesse em sua
rescisao, a parte interessada notificara a parte contraria, por escrito, com antecedéncia minima

de trinta (30) dias.
Paragrafo Unico

A rescisao do presente instrumento de contrato, nao extingue os direitos e obrigacoes que as

partes tenham entre si e para com terceiros.

L, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,

para um so efeito.

Capanema/PR, 17 de fevereiro de 2025

Digitally signed by VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA: Documentn assinado digitalmente

VIGORE SOLUCOESW 3%‘1?Z‘f;z:ﬂu°33§2a'arssz‘sas"s‘my o by e casreiaos sawtos
RS LT e ORI e
19224408000175 e riace |
VIGORE SOLUQOES INTEGRADAS [.TDA [LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS
CNPJ: 19.224.408/000I1-75 CPF: 049.656.369-61 - CRP 08/13443

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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UNIVERSIDADE PARANAENSE ||

Reconhecida pela Portaria MEC N." 1580, de 09/11/93, Publicada no D.O.U. de 10/11/93.
Estado do Parana —_—e

UNIPAR

O Reitor da Universidade Paranacnse, no uso de suas atribui¢ies e tendo em vista a
colag¢io de grau do Curso de PSICOLOGIA, em 30 de janeiro de 2008, confere o titulo de
PSICOLOGO

a

LUCIMAIRA CABREIRA,

brasileira, natural do Estado do Parani, nascida a 09 de agosto de 1985,
RG n.° 8.662.221-1 PR, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos
os direitos e prerrogativas legais. ' :
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Ummuarama, 31 de janeiro de 2008.
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UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

CURSO DE PSICOLOGIA
Reconhecido pela Portaria Ministerial n.° 1967,
de 15/12/06 - D.O.U. de 18/12/06.

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
Registrado sob o n.'___.___é'o =) As paginas n.° 2____2‘ 4
do Livro de Registro n ® 0ol desta Universidade.

UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

APOSTILA
O portador do presente Diploma é também

Bacharel em Psicologia.

Umuarama-Pr,24__de fev£ e[ Ande 2940

Por delegacao de competéncia, de acordo com 0 Ato
Executivo da Rettoria da UNIPAR de 30/06/2009.

CURSO CONCLUIDO EM:_t2_/ 42 [200%

[‘!15‘2, UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
‘& Urmuarama - PR.
t_;_:“?{ﬁ’:_m_ Departamento Especial de Registro de Diplomas

Diploma registrado sob n.° 0 2 4 983
Processo n.°___0©0 1212004 .

nos termos do art. 48 da Lei 9.394/96.
Umuarama, QD _de FEN EREIRD e 0010

FLRMPSTAVAN 1/( CHADO
Chele do 1ATRD

Por delegansn de comppeivia . o a -ordo com o Alo

t Faecoane o, Retaris e I Pk de K 2009
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unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacado

Certificado
Z

Conferimos a LUCIMAIRA CABREIRA, CPF04965636961, de ac@om o Regimento Geral da

Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, o certificado dl; col'lc-lu-'_sz'io do curso de POS-GRADUACAO
LATO SENSU, ESPECIALIZACAO EM PLANEJAMENTO MUNICIPAL E POLITICAS PUBLICAS EM
FRONTEIRAS: DESENVOLVIMENTO E INTEGRACAO, aprov'édo pela Resolugio n° 281/2016-CEPE,

realizado no Campus de Toledo, no periodo de 27 de maio de 2017 a 26 de novembro de 2019, com carga horiria de

400 horas.

Cascavel, PR, 21 de setembro de 2020.

exandre Almeida
Reitor(a)

. . 2 Lucimaira Cabreira
Pro-Reitor(a)/de Pesquisa e Pos-Graduacio Concluinte




HISTORICO ESCOLAR
Concluinte: Lucimaira Cabreira

CARG

DISCIPLINA L T T oo =——{ NOTA [FREQUENCIA(%) DOCENTE
Politicas Sociais ¢ Empoderamento da Juventude na Aménca Latina 20 0 20 95 100 Rosana Kata Nazzan
Cultura ¢ Politica e L 20 0 20 | 90 100 | Paulo Henrique Barbosa Dias
Relagdes Interétnicas O 20 0 20 70 75 Antémio Pimentel Poutes Filho
Polinicas Piblicas ¢ Pessoas Portadoras de Necessidades Especisis: 20) 0 20 97 100 Valdenir de Souza Pinbetro
Aspectos Atmentes As Situagoes de Fronteirs - :
Género ¢ Politicas Pablicas 20) 0 20 OR 100 Francy Rodrigues da Guia
Construgao Social de Politicas Pablicas 20 0 20 00 100 Miguel Angelo L:n:u'ﬂli_
Cultura ¢ Migragies nas Frontoiras 20 0 20 95 100 Erncldo Schallenberze
Mumicipio, Poder Local ¢ Federalismo 20 0 20 | 00 100 Osmir Dombrowsks
Projetos de Desenvolvimento ¢ Populagdes Locais 20 0 20 100 100 Roberto Biscoli o
Relaghes Internacionais 20 8 0"k | 20 70 75 | Vania Sandeléia Vaz da Silva
Politicas Piblices Educagio ¢ Fronteira 20 0 20 87 80 Terezinha Correa Lindino
Mudanca Politca na Ameénca Latina: A Ascensdo de Novos Atores 20 0 20 100 100 Geraldo Magella Neres
Violéncia ¢ Fronteira 20 0 20 100 75 Sandra Cnistiana Kleinschmun
Politicas Sociais Brasileiras: Aspectos Gerais € Caracteristicas das 20 0 20 100 85 Gustavo Biasoli Alves
Remides Fronteincas
Oficina de Pesquisa Social 20 0 20 100 15 Sandra Cristiana Klemnschmin
Oficma de Plancjamento Municipal: Plano Diretor, Plano Plurianual, Lei 20 0 20 95 100 Luiz Gilberto Birck
de Diretnizes Orcamentinas ¢ Lei Orgamentana Anual
Plancjamento Legal Judicial 2 0 2 RS 100 José Roberto Moreira
Plancjando O Desenvolvimento: Desafios Para A Triplice Fronteira 20 0 20 100 100 Jandir Ferrera de Lima
Metodologia da Pesquisa Cientifica 20 0 20 90 100 Silvio Antonio Colognese
Semunirio Plancjamento Municipal, Politicas Pablicas, Fronteiras, 16 4 20 88 100 Gustavo Biasoli Alves
Desenvolvimento ¢ Integragdo |

Trabalho de Conclusio de Curso: As medidas sOcioeducativas: algumas consideragdes e problematizagdes

Orientador{a): Antbmio Pimeate] Pontes Filho - Nota: 88

Instituicio credenciada no MEC conforme Portaria n® 1.784-A, de 23 de dezembro de 1994.
Area de conhecimento do curso: Politicas Plblicas - Ciéncia Politica - Ciéncias Humanas
O Curso fol realizado de acordo com a Resolucdo n® 1/2007 - Cimara de Educagio Superior do Conselho Naclonal de Educacio.

Cascavel, PR, 21 de setembro de 2020.

asoli Alves
ador(a) do Curso

usla
Cobr




377

S » Programa de ==
) POS-GRADUACAQ Py
I‘ATO SENSU FACULDADE ASSIS GURGACZ l

A FACULDADE DA SUA WIDA

Certificamos que LUCIMAIRA CABREIRA concluiu o curso de Pés Graduacio “Lato Sensu” —
®SICOLOGIA E SAUVDE: MULTIPLOS ENFOQUES, drea de conhecimento: Ciéncias Humanas, em 27 de |
novembro de 2009, com carga hordria d¢ 360 horas, na Faculdade Assis Gurgacz - FAG, realizado no periodo
de Abril de 2008 a Novembro de 2009, recebendo o titulo de Especialista, de acordo com as normas
estabelecidas na Resolucdo 117/2008 — COB/FAG de 22/02/2008, Resolugdo 01/2001 — CES/CNE de
03/04/2001 e Resolugdo 01/2007 — CES/CNE de 08/06/2007.

ot"sog
?p 'e%so.ﬂ«“ :
0“’"‘ s W T 3 /”I
WM S et by
SérgioDe A elis Prof. Anderson NV jél es Dias
Diretor Geral Coordenador gera[ de ¢ C\ ﬁracfua;:ao
|
POS-GRADUACAO POS- GRADUA(;A@ |

LATC SENSU CTZRPORATIVA
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FACULDADE ASSIS GURGACZ

POS-GRADUACAO
sob o n°: 015 S
| 7, e,
5. s ; é%%%pg}&oz@g%
p%fb%?&eo‘? od

Cascavel, 27 de novembro de 2009.

V7 oo,
(') Mauro Gomes de Moraes (Tatiéio). ~ EPIS4583
Anténio Guedes de Souza (Escreve : F
{ ) Greizielly Sampaio dz O%v@ira Sdntos (Empregada Juramentads).

Vide Histérico de pés-graduagio em anexo.



A T A / 4 ' " )))))))}}))))mn:m(ft((«((«(((( Itlli I$\\ T SRR
= ——" <=2 2t oy LT A\ =
f{ =) UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
_ il Reconhecida pela Portaria - MEC. n.” [580, de 09/11/1993, publicada no D.O.U. de 10/11/1993
—1| Mantenedora: ASSOCIACAO PARANAENSE DE ENSINO E CULTURA - APEC
UNIPAR
= ERTIFICADO
=) CERS
7 §v~§¢;‘} qsy
/ R
7 %ﬁ;?& A UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR confere o presente Certificado a
g é"&e
s Lucimaira Cabreira
pela conclusio do CURSO DE POS-GRADUACAO/ESPECIALIZACAO, PRESENCIAL, EM
: PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL — TURMA XX, realizado no perfodo de 04 de abril de 2008
\ a 12 de dezembro de 2009, em conformidade com a Resolu¢do CES/CNE n.° 1 de 08/06/2007.
N oy P
\
\\ J ] Umuarama, 18 de outubro de 2010.
% -Titulado(a}—’ ! ‘IE){!];}O GARCIA
; - Reitor -
p Y TS = I [ =T
Ty \\ 1D J)J))))))))DJ}}JJ:W{&(((({(((((( nIttRe '/ / e .




- HISTORICO ESCOLAR -

CURSO DE POS-GRADUACAO/ESPECIALIZACAO, PRESENCIAL,
EM PSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL — TURMA XX

AREA: CIENCIAS HUMANAS

. < CARGA NOTA
DISCIPLINAS PROFESSORES TITULACAO HORARIA OBTIDA

Introducdo a Psicopedagogia Rosangela Bressan Buost Mestre 30 8.0
Dificuldades na Aprendizagem da Matemadtica Sonia Maria de Souza Maestre 30 10.0
Epistemologia Genética e Aprendizagem Eliane Rose Maio Braga Doutora 30 9.0
Alfabetizacdo e Literatura Infantl Elsa Midori Shimazaki Doutora 30 2.3
;\'em'o]qgia e Psiconeurologia e suas Implicacdes no Processo Ensing Silvana Rezina de Melo e 435 3.0
Aprendizagem
Teoria Historico Cultural e Aprendizagzem Eliane Rose Maio Braga Doutora 30 9.0
Motivacdo. Criatividade ¢ Compromisse Pedagozico Luiz Roberto Prandi Doutor 30 T5
Dificuldades na leitura e na escrita: Aspectos cognitivos e pedagogicos Renilson José Menezassi Doutar 30 8.0
Metodologia da Pesquisa Cientifica Sandra Aparecida Machado dos Reis Rossoni Mestre 60 9.0
Aspectos Lingllisticos da Aprendizagem Renilson José Menegassi Doutor 30 10.0
Psicandlise e Aprendizagem Sheila Maria Rosin Dautora 30 8.0
Psicopedagogia lnstitucional ﬂ:;?giﬁ?ﬂ%ﬂ?&r;ﬁ 7\\::;{: 43 9.3 -
Avaliacdo e Intervencdo Psicopedagogica Solange Franci Raimundo Yaegashi Doutora 60 9.3
Estazio Supervisionado em Psicopedagzogia Clinica Solange Franci Raimundo Yaegashi Doutora 73 93
Estigio supervisionado em Psicopedagogia Insutucional Janira Siqueira Camargo Mestre 73 9.3
MONOGRAFIA: COMPREENDENDO O PROCESSO DE APRENDIZAGEM EM DIFERENTES ESPACOS 10.0
Percentual de Realizacio: CARGA —MEDRA—_|
e il G5 ) o , _ g : ] HORARMA— | |

reqiiéncia: 98% 04 de abril de 2008 a 12 de dezembro de 2009; na Unidade — Campus — Guaira - Pr. TOTAL FINAL
EXIGENCIA PARA APROVACAQ: / & 64
- MINIMO DE 75% DE FREQUENCIA: s = | i
- NOTA OBTIDA IGUAL OU SUPERIOR A 7.0 (SETE). CARTURIO UE FEGISTHD F 3% TABCLIONATO

CURSO APROVADO PELA RESOLUCAQ UNIPAR N.°03/07

DE NOTAS
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{ ) Greigielln Sampaio de Ol Santos (Empregada Juramentada).
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unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO
Reitoria

CNPJ 78.680.337/0001-84

Rua Universitaria, 1619, Jardim Universitario
Tel.: (45) 3220-3000 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701

Cascavel - PARANA

LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS

A rede de atencao psicossocial ha 10a Regional de Saude do Parana e o
atendimento destinado as criancas e adolescentes vitimas de violéncias.

Dissertagcdo apresentada ao Programa de Pds-Graduagdo em Biociéncias
e Saude em cumprimento parcial aos requisitos para obtencéo do titulo de Mestra
em Biociéncias e Saude, area de concentracdo Biologia, processo saude-doenca e
politicas de saude, linha de pesquisa Praticas e politicas de saude, APROVADO(A)
pela seguinte banca examinadora:

Documentn assinado digitalmente

w b GICELLE GALVAN MACHINESKI
g » Data: 27/06/2024 11:35:36-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Orientador(a) - Gicelle Galvan Machineski

Universidade Estadual An Necta dn Darana . Camniie da Cascavel (UNIOESTE)

Documentn assinado digitalmente

Data: 15/06/2024 14:43:55-0300

g w b ALBERITO RODRIGO DE CARVALHO
»
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Alberito Rodrigo de Carvalho
Universidade Estadur' <~ Mrntn An Marans  Aoscsons de Cascavel (UNIOESTE)

Documentn assinado digitalmente

w b LISLEI TERESINHA PREUSS
g » Data: 17/06/2024 13:22:32-0300

verifique em https://validar iti.gov.br

Lislei Teresinha Preuss

Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG)

Cascavel, 3 de junho de 2024
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unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO
Reitoria

CNPJ 78.680.337/0001-84

Rua Universitaria, 1619, Jardim Universitario
Tel.: (45) 3220-3000 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701

Cascavel - PARANA

Programa de Pos-Graduacédo em Biociéncias e Saude

ATA DA DEFESA PUBLICA DA DISSERTAGAO DE MESTRADO DE LUCIMAIRA
CABREIRA DOS SANTOS, ALUNO(A) DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
BIOCIENCIAS E SAUDE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA -
UNIOESTE, E DE ACORDO COM A RESOLUGCAO DO PROGRAMA E O REGIMENTO
GERAL DA UNIOESTE.

Ao(s) 3 dia(s) do més de junho de 2024 as 14h00min, na modalidade remota sincrona, por
meio de chamada de videoconferéncia, realizou-se a sessao publica da Defesa de
Dissertacdo do(a) candidato(a) Lucimaira Cabreira dos Santos, aluno(a) do Programa de
Pés-Graduagao em Biociéncias e Saude - nivel de Mestrado, na area de concentracdo em
Biologia, processo saude-doencga e politicas de saude. A comissdo examinadora da Defesa
Publica foi aprovada pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagao em Biociéncias e
Saude. Integraram a referida Comissao os(as) Professores(as) Doutores(as): Gicelle Galvan
Machineski, Alberito Rodrigo de Carvalho, Lislei Teresinha Preuss. Os trabalhos foram
presididos pelo(a) Gicelle Galvan Machineski. Tendo satisfeito todos os requisitos exigidos
pela legislacdo em vigor, o(a) aluno(a) foi admitido(a) & Defesa de DISSERTACAO DE
MESTRADO, intitulada: "A rede de atencdo psicossocial na 10a Regional de Saude do
Parana e o atendimento destinado as criangas e adolescentes vitimas de violéncias.". O(a)
Senhor(a) Presidente declarou abertos os ftrabalhos, e em seguida, convidou o(a)
candidato(a) a discorrer, em linhas gerais, sobre o conteldo da Dissertacdo. Feita a
explanacdo, o(a) candidato(a) foi arguido(a) sucessivamente, pelos(as) professores(as)
doutores(as): Alberito Rodrigo de Carvalho, Lislei Teresinha Preuss. Findas as arguigdes,
o(a) Senhor(a) Presidente suspendeu os trabalhos da sessado publica, a fim de que, em
sessdo secreta, a Comissao expressasse 0 seu julgamento sobre a Dissertagdo. Efetuado o
julgamento, o(a) candidato(a) foi aprovado(a). A seguir, o(a) Senhor(a) Presidente reabriu
os trabalhos da sessao publica e deu conhecimento do resultado. E, para constar, o(a)
Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduagao em Biociéncias e Saude, da Universidade
Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE - Campus de Cascavel, lavra a presente ata, e
assina juntamente com os membros da Comissdo Examinadora e o(a) candidato(a).

Documentn assinado digitalmente
'Y b GICELLE GALVAN MACHINESKI
g el Data: 27/06/2024 11:34:50-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Orientador(a) - Gicelle Galvan Machineski
Universidade Estadual do Oeste do Parana - Camnus de Cascavel (UNIOESTE)

Documentn assinado digitalmente
'Y b ALBERITO RODRIGO DE CARVALHO
g el Data: 15/06/2024 14:43:55-0300
verifique em https://validar iti.gov.br

Alberito Rodrigo de Carvalho
Universidade Estadual do Oeste do Parana - Campus de Cascavel (UNIOESTE)
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Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO
Reitoria

CNPJ 78.680.337/0001-84

Rua Universitaria, 1619, Jardim Universitario
Tel.: (45) 3220-3000 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701

Cascavel - PARANA

Programa de Pos-Graduacédo em Biociéncias e Saude

ATA DA DEFESA PUBLICA DA DISSERTAGAO DE MESTRADO DE LUCIMAIRA
CABREIRA DOS SANTOS, ALUNO(A) DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM
BIOCIENCIAS E SAUDE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA -
UNIOESTE, E DE ACORDO COM A RESOLUGCAO DO PROGRAMA E O REGIMENTO
GERAL DA UNIOESTE Documentn assinado digitalmente
gonbr i

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Lislei Teresinha Preuss
Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG)

Documentn assinado digitalmente

w b LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS
g Ll Data: 26/06/2024 09:14:51-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Lucimaira Cabreira dos Santos
Al mo(a)

Documentn assinado digitalmente

w b GICELLE GALVAN MACHINESKI
g » Data: 27/06/2024 11:33:42-0300

verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

Coordenador(a) do Programa de Pés-Graduacao em Biociéncias e Saude
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CERTIDAO )
T REGULARIDADE DE INSCRIGAO

Psicologia
do Parana

O Conselho Regional de Psicologia - 82 Regido, para fins de comprovacéo de
regularidade de inscrigdo, certifica que a(o) Psicéloga(o) LUCIMAIRA CABREIRA
encontra-se inscrita(o) no quadro de Psicélogas(os) deste Conselho sob o numero

CRP-08/13443.

A presente certiddo é valida por até 3(trés) meses apos a data de expedigéo.

Curitiba, 29 de outubro de 2025.

Yulbtatmarint

Joseli de Fatima Wasik
Coordenadora Administrativa | Administradora (CRA-PR 33.910)
= e o

https://cfpservicos.brctotal.com/crp08 servicosonline/pgsprocesso/ConsultarCertidao.aspx com este
cédigo:
29102.02502.01154.90065

Avenida Sao José, 699 - Cristo Rei - Curitiba - Parana - 80050-350
Site: www.crppr.org.br — E-mail: crp08@crppr.org.br



https://cfpservicos.brctotal.com/crp08_servicosonline/pgsprocesso/ConsultarCertidao.aspx
mailto:crp08@crppr.org.br
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CAPACITACOES

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO (RPA)

Pelo presente Contrato de Trabalho e de Experiéncia, que fazem entre si, de um lado .M SOUZA
L.TDA, inscrita no CNPJ sob n°19.224.408/000I-75, sediada a Rua Tamoios, 1455, quadra 29 lote 030A
sala 02, Centro, na cidade de Capanema, estado do Parana, através do seu representante legal Sra.
Jéssica Rosa de Souza, RG 9.935.033-4 SESP/PR, e do CPF 074.716.229-89, doravante denominada
CONTRATANTE, de outro lado . UCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, RG n®: 8.662.221-1 SESP/PR
e CPF n” 049.656.369-6l, residente e domiciliado na Avenida da torres n”: 186, casa 133, bairro FAG,
na cidade de Cascavel, estado do Parana, CEP: 85.806-095, doravante denominado de CONTRATADO
(A).

Clausula Primeira — Cargo

O(A) CONTRATADO (A), exercera o Cargo de PSICOIL.OGA - CRP-08/13443, Especialista em
Psicopedagogia Clinica e Institucional e Especialista em Psicologia e Satde: Multiplos enfoques,
obrigando-se a realizar todas as tarefas pertinentes ao cargo e ainda os que lhe forem exigidos dentro
de sua especialidade e de acordo com a necessidade da CONTRATANTE. devendo executar todos e

quaisquer servicos que forem compativeis com o(s) cargo(s) que vier a ocupar.

Paragrafo Unico
Podera ocorrer a transferéncia de local onde sera exercido o trabalho para localidades diversas para o
qual o EMPREGADO esta sendo contratado, em qualquer localidade do territorio do municipio, desde

logo, sem que tais alteracoes contratuais gerem necessariamente alteracao de salario.

Clausula Segunda - Salario

A remuneracao contatada ¢ de R8$ 175,00 (cento e setenta e cinco reais) por hora, a qual sera paga até o
décimo dia Gtil do més seguinte ao da prestacao de servicos.

Adicional Noturno das 22:00 horas até as 05:00 da manha de 20% (vinte por cento) o qual sera pago

em cima do valor hora.

vigorecapacitacoes@gmail.com

46 99904-1042
Rua Tamoios, 1455 sala 02 Centro
CEP 85760-000 Capanema/PR
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CAPACITACOES

Clausula Terceira — Jornada de Trabalho
O CONTRATADO ira laborar uma carga horaria de 40 (quarenta) horas mensais, em conformidade

com a legislacao vigente.

Clausula Quarta — Obrigagoes da Contratante

Ffetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula segunda do presente contrato.
Fornecer para o CONTRATADO, copias dos contratos efetivamente realizados.

Fornecer ao contratado, materiais e informacoes, indispensaveis ao seu servico, facilitando a
prospecc¢ao dos negocios.

FFica vedado ao contratante, negociar abatimentos, descontos ou dilagoes de prazo para o pagamento

ou execucao dos servicos, sem o prévio conhecimento e autorizagao do contratado.

Clausula Quinta — Obrigacdes do(a) contratado(a)

Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.

Obedecer as instruc¢oes da contratante, sobre os termos dos servicos a serem prestados aos clientes.
Prestar informacdes a contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a execucao de seus
servicos e demais detalhes sobre a execucao de suas atividades.

Nao intermediar abatimentos, descontos, ou dilacao sem expressa autorizacao da contratante.

Clausula Sexta — Descontos Salariais
As partes acordam que, sera descontado do CONTRATADO o percentual de 11% de acordo com a

remuneracao, relativo a contribuicao com a Previdéncia Social (INSS).

Paragrafo Primeiro
As partes acordam que, tais importancias também podem ser descontadas quando os danos ou prejuizos

ocorrem em estabelecimentos de terceiros na qual o CONTRATADO (A) prestar servicos.

Clausula Sétima — Guarda e Responsabilidade de Bens

Os bens confiados ao CONTRATADO (A) permanecerao de exclusiva propriedade do

CONTRATADO(A) ou de terceiros na qual o CONTRATANTE preste servicos, que poderao exigi-los a

qualquer tempo, sendo de responsabilidade daquele a conservacao e imediata prestacdao de

constas/devolucao de todos os bens e equipamentos que lhe tenham sido confiados.
vigorecapacitacoes@gmail.com
46 99904-1042

Rua Tamoios, 1455 sala 02 Centro
CEP 85760-000 Capanema/PR
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CAPACITACOES

Clausula Oitava — Cumprimento de Normas Internas
As normas internas, avisos, instrucoes ou normas complementares expeditas pela CONTRATANTE
e/ou de terceiros na qual o CONTRATADO(A) prestar servicos, integram o presente Contrato de

Trabalho, para todos os fins.

Clausula Nona - Direito de Imagem

O CONTRATADO(A) cede gratuitamente a CONTRATANTE e/ou a terceiros na qual a
CONTRATANTE prestar servicos, sem exclusividade e por prazo indeterminado, o direito ao uso de seu
nome, sua imagem e voz em material publicitario e didatico para utilizacgdo em comerciais e
propagandas de TV, radio, outdoor, folder, mala direta, anncios em revistas e jornais, informativos e
materiais internos e externos, videos institucionais, CD-ROM, internet, pecas, campanhas e encartes

publicitarios ou outros materiais de divulgacao interno ou externo no qual for solicitado.

Paragrafo Unico

Incluem-se neste item quaisquer trabalho de criacao, bem como outras formas de manifestagao artistica
ou intelectual desenvolvidos a fim de atender as necessidades da CONTRATANTE e/ou de terceiros na
qual a CONTRATANTE prestar servicos.

Clausula Nona - Sigilo de Informacdes Confidenciais

O CONTRATADO, tem acesso as informacoes confidencias da CONTRATANTE e/ou de terceiros na
qual a CONTRATANTE prestar servicos, que nao sejam de dominio pablico, o empregado fica ciente

de que a divulgacao indevida, sera passivel de sancoes administrativas, civis e criminais.

Clausula Décima - Rescisdo Contratual
Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante terceiros.

Deixar de cumprir qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.

Clausula Décima Primeira — Rescisdo Contratual
O presente contrato, tera vigéncia por prazo indeterminado, porém, havendo interesse em sua rescisao,
a parte interessada notificara a parte contraria, por escrito, com antecedéncia minima de trinta (30)

dias.

vigorecapacitacoes@gmail.com
46 99904-1042

Rua Tamoios, 1455 sala 02 Centro
CEP 85760-000 Capanema/PR
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CAPACITAGOES

Paragrafo Unico
A rescisao do presente instrumento de contrato, nao extingue os direitos e obrigacoes que as partes

tenham entre si e para com terceiros.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,

para um so efeito.

Capanema, 2l de maio de 2024

Documentn assinado digitalmente
Dlgnally s\gned by LM SOUZA LTDA: 19224403000175
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DECLARAGCAO DE ESCLARECIMENTO EM ATENDIMENTO A DILIGENCIA

A VIGORE SOLUGCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 19.224.408/0001-75, sediada a
Rua Jacinto Roveda, n°® 1098, Bairro Santa Barbara, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP
85.761-316, através do seu representante legal Sr. Julio Anténio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1
SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, vem, respeitosamente, a presenca dessa Douta Comissdo de
Licitagdo, em atendimento a diligéncia instaurada com fundamento no art. 64 da Lei n°
14.133/2021, apresentar os seguintes esclarecimentos técnicos e juridicos acerca da comprovacao
do atendimento ao item 10.5.4 do Edital, referente a experiéncia minima da Responsavel Técnica
indicada.

Inicialmente, cumpre esclarecer que o Contrato de Prestaciao de Servicos firmado em 17 de
fevereiro de 2025 com a profissional Lucimaira Cabreira ndo representa o inicio do vinculo contratual
entre as partes, tratando-se, na realidade, de instrumento contratual atualizado, elaborado
exclusivamente em razdo de alteracao contratual da empresa, que implicou mudanca de sua razao
social, tornando necessaria a adequagao formal dos contratos vigentes.

Registra-se que o vinculo juridico-profissional originario entre a empresa e a referida profissional
foi formalizado por meio de Contrato de Prestacao de Servicos firmado em 21 de maio de 2024,
documento este ora apresentado, o qual comprova, de forma objetiva e documental, que a profissional
ja mantinha relacao contratual com a empresa ha periodo superior a 1 (um) ano anterior a data da
sessao publica do certame, atendendo integralmente a exigéncia prevista no item 10.5.4 do Edital.

Documento Data de Assinatura Finalidade
CONTRATO RPA INICIAL 21/05/2024 Inicio do vinculo formal de prestacao de servicos.
CONTRATO RPA ATUALIZADO 17/02/2025 Atualizagcdo administrativa por mudanca de razao social.

Ressalte-se, ainda, que a comprovacao da experiéncia minima exigida nao se limita ao vinculo
contratual, encontrando-se amplamente evidenciada pelo conjunto probatorio acostado aos autos,
composto por:

e Curriculo profissional detalhado;

e Formacdo académica e complementar compativel com o objeto licitado;

« Diversos atestados de capacidade técnica emitidos por Municipios do Estado do Parana,
comprovando a execucao de palestras, oficinas, capacitacdes e atividades técnicas relacionadas

8 Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com 9(46)99904—1042
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as tematicas de politicas publicas, género, direitos das mulheres, enfrentamento a violéncia e
areas correlatas, nos exercicios de 2022, 2023, 2024 e 2025.

No que se refere a funcao indicada no contrato de prestacdo de servigos, esclarece-se que a
profissional encontra-se formalmente vinculada a empresa na funcao de Psicéloga, nomenclatura
compativel com sua formagdo académica e com seu registro profissional junto ao respectivo Conselho
de Classe. Ressalta-se que inexiste exigéncia legal que imponha a descricdio pormenorizada, no
instrumento contratual, de cada tematica especifica desenvolvida pela profissional, sendo
juridicamente suficiente a indicacdo da fungdo técnica exercida, desde que compativel com o objeto
licitado.

Tal entendimento encontra respaldo no principio do formalismo moderado, bem como na
jurisprudéncia administrativa consolidada, segundo a qual a experiéncia profissional deve ser aferida a
partir do conjunto probatorio apresentado, e nao mediante exigéncias excessivamente formais que nao
agregam seguranca juridica ao certame.

Cumpre destacar, ainda, que a empresa detém Carta de Exclusividade firmada com a profissional
Lucimaira Cabreira, por meio da qual esta autoriza expressamente a Vigore Soluc¢oes Integradas
Ltda. a representa-la junto a Administracdo Publica para fins de apresentacdo de propostas e execucao
de palestras, capacitacdes e demais servicos técnicos correlatos ao objeto do certame, reforcando a
regularidade, continuidade e legitimidade do vinculo profissional existente.

Conclusao

Diante do exposto, e pautando-se no Principio do Formalismo Moderado e na busca pela Verdade
Material, Diante de todo o exposto, resta devidamente demonstrado que:

O vinculo contratual entre a empresa e a Responsavel Técnica teve inicio em 21/05/2024,

atendendo ao requisito temporal minimo exigido;
e O contrato datado de 17/02/2025 possui natureza meramente formal e atualizatoria;

o Aexperiéncia técnica da profissional encontra-se materialmente comprovada, em consonancia
com o objeto licitado;

e A exigéncia prevista no item 10.5.4 do Edital foi plenamente atendida, a luz dos principios do
formalismo moderado, da razoabilidade e da busca da proposta mais vantajosa, previstos
na Lei n® 14.133/2021.

A vasta formacao da profissional e seu histérico de servicos prestados em diversos entes publicos
garantem a seguranga técnica necessaria para a execu¢ao do objeto deste Pregao.

8 Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com 6(46)99904_1042
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Por tais razbes, requer-se o acolhimento dos esclarecimentos prestados, com o consequente
reconhecimento do atendimento integral a diligéncia instaurada e a manuteng¢do da habilitagdo da

licitante no certame.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragdo para que produza os efeitos legais
cabiveis.

Capanema/PR, 8 de janeiro de 2026

VIGORE SOLUCOES &t e
INTEGRADAS LTDA: s u&?gé%é23553%2;3%ﬁ?"g”ééi&”;f%i%?&;‘;&%mm
19224408000175
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

CNPJ: 19.224.408/0001-75

8 Capanema/PR P vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO AUTONOMO

Pelo presente Contrato de Trabalho e de Experiéncia, que fazem entre si, de um lado VIGORE
SOLUCOES INTEGRADAS [.TDA, inscrita no CNPJ sob o n° 19.224.408/000I-75, sediada a Rua
Loreno [.agemann, n° 13, Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao José Operario, na cidade de Capanema,
estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu representante legal Sr. Jalio Antonio Fulman
Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, doravante denominado
CONTRATANTE, de outro lado I_.ucimaira Cabreira dos Santos, RG sob n° 8.662.221-1 SESP/PR e CPF
n’: 049.656.369-6l residente e domiciliado na Avenida das Torres, n° 186, casa 133, bairro FAG, na
cidade de Cascavel, estado do Parana, CEP 85.806-095, doravante denominado de CONTRATADO
(A).

Clausula Primeira — Cargo

O(A) CONTRATADO (A), exercera o Cargo de PSICOLOGA - CRP-08/13443, com especializagdo
em Psicopedagogia Clinica e Institucional e especializa¢do em Psicologia e Saide: Multiplos enfoques.

Responsavel técnica pela realizacao de Palestras e Capacitacdes.

Obrigando-se a realizar todas as tarefas pertinentes ao cargo e ainda os que lhe forem exigidos
dentro de sua especialidade e de acordo com a necessidade da CONTRATANTE devendo

executar todos e quaisquer servicos que forem compativeis com o(8) cargo(s) que vier a ocupar.
Paragrafo Unico

Podera ocorrer a transferéncia de local onde sera exercido o trabalho para localidades diversas
para o qual o COLLABORADOR esta sendo contratado, em qualquer localidade do territorio do
municipio, desde logo, sem que tais alteracoes contratuais gerem necessariamente alteracao de

salario.
Clausula Segunda - Salario

A remunerac¢do contratada é de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por hora, a qual sera

paga até o décimo dia Gtil do més seguinte ao da prestacao de servicos.

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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Adicional Noturno das 22:00 horas até as 05:00 da manha de 20% (vinte por cento) o qual sera

pago em cima do valor hora.

Clausula Terceira - Jornada de Trabalho

O(A) CONTRATADO(A) ira laborar em carga horaria livre conforme solicitacdo da
CONTRATANTE.

Clausula Quarta — Obrigagdes da Contratante

Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na clausula segunda do presente contrato.
Fornecer para o CONTRATADO, copias dos contratos efetivamente realizados.

Fornecer ao contratado, materiais e informacgoes, indispensaveis ao seu servico, facilitando a
prospeccao dos negocios.

Fica vedado ao contratante, negociar abatimentos, descontos ou dilacoes de prazo para o

pagamento ou execucao dos servicos, sem o prévio conhecimento e autorizacao do contratado.
Clausula Quinta — Obrigacoes do(a) contratado(a)

Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual.

Obedecer as instrugoes da contratante, sobre os termos dos servicos a serem prestados aos
clientes.

Prestar informacgoes a contratante, sempre que esta lhe solicitar, informando sobre a execucao
de seus servigos e demais detalhes sobre a execugao de suas atividades.

Nao intermediar abatimentos, descontos, ou dilacao sem expressa autorizacao da contratante.

Clausula Sexta — Descontos Salariais

As partes acordam que, nao havera descontos sobre o valor salarial acordado. O(A)
CONTRATADO(A) foi orientado sobre a importancia da contribuicao com o INSS, mas optou
em nao contribuir, estando o mesmo ciente que nao possuira auxilio ou beneficio em caso de

necessidade.

Paragrafo Primeiro

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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As partes acordam que, tais importancias também podem ser descontadas quando os danos ou
prejuizos ocorrem em estabelecimentos de terceiros na qual o CONTRATADO(A) prestar

$ervicos.
Clausula Sétima — Guarda e Responsabilidade de Bens

Os bens confiados ao CONTRATADO (A) permanecerao de exclusiva propriedade do
CONTRATADO(A) ou de terceiros na qual o CONTRATANTE preste servicos, que poderao
exigi-los a qualquer tempo, sendo de responsabilidade daquele a conservacao e imediata

prestacao de constas/devolucao de todos os bens e equipamentos que Ihe tenham sido confiados.
Clausula Oitava — Cumprimento de Normas Internas

As normas internas, avisos, instrucoes ou normas complementares expeditas pela
CONTRATANTE e/ou de terceiros na qual o CONTRATADO(A) prestar servicos, integram o

presente Contrato de Trabalho, para todos os fins.
Clausula Nona - Direito de Imagem

O CONTRATADO(A) cede gratuitamente a CONTRATANTE e/ou a terceiros na qual a
CONTRATANTE prestar servicos, sem exclusividade e por prazo indeterminado, o direito ao
uso de seu nome, sua imagem e voz em material publicitario e didatico para utilizacdo em
comerciais e propagandas de TV, radio, outdoor, folder, mala direta, antincios em revistas e
jornais, informativos e materiais internos e externos, videos institucionais, CD-ROM, internet,
pecas, campanhas e encartes publicitarios ou outros materiais de divulgacao interno ou externo

no qual for solicitado.
Paragrafo Unico

Incluem-se neste item quaisquer trabalho de criagdo, bem como outras formas de manifestagao
artistica ou intelectual desenvolvidos a fim de atender as necessidades da CONTRATANTE e/ou

de terceiros na qual a CONTRATANTE prestar servicos.
Clausula Nona - Sigilo de Informacdes Confidenciais

O CONTRATADO, tem acesso as informacdes confidencias da CONTRATANTE e/ou de

terceiros na qual a CONTRATANTE prestar servicos, que nao sejam de dominio ptblico, o

Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
Capanema/PR (46)99904-1042
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empregado fica ciente de que a divulgacao indevida, sera passivel de san¢oes administrativas,

civis e criminais.
Clausula Décima — Rescisao Contratual

Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da CONTRATANTE perante terceiros.

Deixar de cumprir qualquer das clausulas dispostas no presente instrumento.

Clausula Décima Primeira — Rescisdo Contratual

O presente contrato, tera vigéncia por prazo indeterminado, porém, havendo interesse em sua
rescisao, a parte interessada notificara a parte contraria, por escrito, com antecedéncia minima

de trinta (30) dias.
Paragrafo Unico

A rescisao do presente instrumento de contrato, nao extingue os direitos e obrigacoes que as

partes tenham entre si e para com terceiros.

L, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma,

para um so efeito.

Capanema/PR, 17 de fevereiro de 2025

Digitally signed by VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA: Documentn assinado digitalmente
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Rua Loreno Lagemann, 13 - Sao Joseé Operario
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CARTA DE EXCLUSIVIDADE

Por este instrumento juridico, a empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS L. TDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°19.224.408/0001-75, sediada a Rua [_oreno [ .agemann, n° 13, Quadra 87-A, Lote 13, Bairro Sao
José Operario, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu
representante legal Sr. Jalio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF
073.039.839-02, representando, [ .ucimaira Cabreira dos Santos, RG sob n° 8.662.221-1 SESP/PR e CPIF
n’: 049.656.369-61 residente e domiciliado na Avenida das Torres, n° 186, casa 133, bairro FAG, na
cidade de Cascavel, estado do Parana, CEP 85.806-095, PSICOLOGA - CRP 08/13443, com notoria
especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional e especializacdo em Psicologia e Satde:
Multiplos enfoques. Para todos os fins de direitos e obrigacoes, de acordo com a Nova [ ei de Licitacoes
n° 14.133 de Ol de abril de 2021, em seu Art. 74, inciso IlI, alinea “f*, detém EXCL.USIVIDADE, para fins
de representacao profissional, podendo o(a) representante aqui constituido(a) apresentar proposta
referente a palestras e capacitacdes, requerer, assinar contratos e outros instrumentos juridicos, receber
valores financeiros referentes a servicos executados, emitir notas fiscais e recibos de quitacao, com

recolhimento dos tributos previstos na legislacao vigente.

Capanema/PR, 17 de fevereiro de 2025
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CARTA DE EXCLUSIVIDADE

Por este instrumento juridico particular, a empresa .M SOUZA L'TDA, inscrita no CNPJ sob n’
19.224.408/0001-75, sediada a Rua Tamoios, 1435, quadra 29 lote O30A sala 02, Centro, na cidade de
Capanema, estado do Parana, através do seu representante legal Sra. ]éssica Rosa de Souza, RG
9.935.033-4 SESP/PR, e do CPIF 074.716.229-89, representando, . UCIMAIRA CABREIRA DOS
SANTOS, RG n”: 8.662.221-1 SESP/PR e CPF n’: 049.656.369-61, residente e domiciliado na Avenida
da torres n’: 186, casa 133, bairro FAG, na cidade de Cascavel, estado do Parana, CEP: 85.806-095,
PSICOLOGA - CRP-08/13443, com notoria especializacio em Psicopedagogia Clinica e Institucional e
especializacao em Psicologia e Satde: Multiplos enfoques. Para todos os fins de direitos e obrigacoes, de
acordo com a Nova [ ei de Licitacoes, n° 14.133, de Ol de abril de 2021, em seu Art. 74, inciso III, alinea
‘I, detém EXCLUSIVIDADE, para fins de representacao profissional, podendo o(a) representante aqui
constituido(a) apresentar proposta referente a palestras e capacitacoes, requerer, assinar contratos e
outros instrumentos juridicos, receber valores financeiros referentes a servicos executados, emitir notas

fiscais e recibos de quitacao, com recolhimento dos tributos previstos na legislacao vigente.

Capanema, 21 de maio de 2024

LM SOUZA - FEEiEs ety
LTDA: o govb Verifue em e fenln R gow5e
19224408000175z: § '
LM SOUZA LTDA LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS
CNPJ:19.224.408/0001-75 CPF: 663.648.689-91 - CRP 08/13443

vigorecapacitacoes@gmail.com
46 99904-1042

Rua Tamoios, 1455 sala 02 Centro
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GOVERNO MUNICIPAL

CASCAVEL

» Sacretarla Municipal de
Assisténcla Social

DECLARAGAO

DIVISAO DE GESTAO DO TRABALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Declaramos a pedido da Sra. Lucimaira Cabreira dos Santos, para fins de atualizacdo de
curriculo, as unidades que esteve lotada nesta Secretaria como Servidora Estatut ria, sendo:

2010/2010 - CREAS SUL - No cargo de Psicéloga, com atuagdo com criancas e
adolescentes vitimas de violéncia. -

2011/2013 - Programa Familia Acolhedora - No cargo de Psicéloga, atuagdo com
criangas e adolescentes com medida de protegdo. '

2013/2015 - CREAS Augusto Daniel Werner - No cargo de Psicdloga e Coordenadora
do Servigo de Medida Socioeducativa,

2015/2016 - Gestdo de Servigos da Protecdo Social Basica - No cargo de Psicéloga e
fungdo de coordenagdo do SCFV e Servigos Referenciados.

2017/2021 - Divisdo de Prote¢do Social Especial - Na fungdo de Gerente de Divisdo dos
servicos de média e alta complexidade.

2021 - CEU Centro de Artes e Esportes Unificados - No cargo de Psicologa, atuagdo
junto a criangas e adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

2021 - Cedéncia para o FGrum de Cascavel PR.

Cascavel, 26 de janeiro de 2022

10 DE CASCAVi _

rig de Asslsténcia Social

io Moreschi Junior
Ascisténcia Social

Hudson Marcio Moreschi Junior

Secretario Municipal de Assisténcia Social
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LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS

Avenida das Torres, 186, Casa 133, Bairro FAG.
Cidade: Cascavel/Pr.

Tel/Cel: (45) 99937-4395

E-mail: lucimairac@gmail.com

Formagao Académica

e Graduagido em Psicologia pela UNIPAR — Universidade Paranaense, campus Umuarama —
PR;

e Especializagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional pela UNIPAR — Universidade
Paranaense, campus Guaira — PR;
Especializagcdo em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques pela FAG — Cascavel - PR.
Formacgao em Politicas Publicas para Infancia e Juventude pela Unioeste;
Especializacdo em Desenvolvimento e Orientagdo da Familia, pelo Instituto da Familia,
Londrina - PR. (em fase de conclus&o)

e Especializacdo em Gestdo de Politicas Publicas em Regido de Fronteira, pela Unioeste,
Campus Toledo.
Especializagdo em Desenvolvimento Social pela PUC/Pr.
Especializanda em Esquizodrama, esquizoanalise e analise institucional: Clinica individual,
grupal, institucional e de coletivos sociais, pelo instituto Gregério Baremblitt.

e Mestre em Biociéncia e saude, pela Unioeste, Cascavel/Pr.

Experiéncia Profissional

2008 a 2009: Coordenadora do PIAE — UNIPAR, Universidade Paranaense — Campus Guaira;
2009 a 2010: Psicologa do Programa Atitude, da SECJ — Secretaria Estadual da Crianga e
Juventude, com atuagéo no Municipio de Cascavel.

e Desde 2010 a 2020: Docente e supervisora de estagio do Curso de Psicologia da UNIPAR —
Universidade Paranaense, Campus Cascavel, na qual ministra as disciplinas de: Psicologia e
Sociedade; Introdugdo aos Processos Psicossociais; Psicologia Institucional; Arte e
Subjetividade e Intervengdes Psicossociais com Familias. E orienta estagio supervisionado no
atendimento as familias.

e Desde 2016 a 2020: Coordenadora do Curso de pos-graduacdo em Relacdes familiares e
intervengdes psicossociais na UNIPAR — Universidade Paranaense, Campus Cascavel;

e Desde 2020: Coordenadora do curso de psicologia da UNIVEL; Coordenadora da pds-
graduagédo em protecao social; Professora do Curso de Psicologia da Univel, supervisora de
Estagio Basico e ministrando as disciplinas de: Fundamentos em Psicologia social, Psicologia
social avancada e politicas publicas, Psicologia Institucional e Saude mental e outras;
Psicologia Juridica.

e Desde 2010: Servidora Publica do Municipio de Cascavel, Psicdloga na Secretaria de
Assisténcia Social. Atuando em: Psicéloga no CREAS, atendimento criangas e adolescentes
vitimas de violéncia; psicoldgica no Acolhimento Familiar — Programa Familia Acolhedora e
Unidade Acolhimento Institucional para Adolescentes; Coordenagdo de CREAS — Medidas
Socioeducativas, na Prote¢cdo Social Especial. Técnica do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. Atuou junto a Divisdo de Prote¢cdo Social Basica, na gestdo da
Secretaria na coordenagdo de CRAS e Servigos Referenciados, desenvolvendo suporte
técnico as equipes do SCFV e demais equipes da rede de protegao social basica. Atuou como
Gerente da Divisao de Protecdo Social Especial, atuando na gestdo Municipal do SUAS, por
meio da supervisdo técnicas aos servigcos de média e alta complexidade da Protegao Social
Especial. Implantagao das ag¢des de escuta especializada no Municipio de Cascavel. Ja atuou
como membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social e ja foi membro do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Membro da Rede de Atencéo e Protegao
do Municipio. Atualmente atua como psicologa cedida ao Tribunal de Justi¢a, atuando na Vara
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de Familia e Juizado de Violéncia Doméstica, realizando pericias e depoimento especial, com
destaque aos atendimentos de criangas e adolescentes vitimas de violéncia e mulheres em
condicao de violéncia doméstica.

Informacgdes adicionais

e Além das atuagdes mencionadas acima, desenvolve assessoramento, capacitagao e palestras
aos municipios, por meio da Vigore Solugbes Integradas LTDA, abordando tematicas e
orientacdes sobre 0s servigos e programas vinculados ao SUAS, sobre as relagdes familiares
e a presenca de violéncia no contexto familiar, violéncia contra criancas e adolescentes,
violéncia de género, sobre ética e outros aspectos ligados ao processo de trabalho das
diversas politicas publicas em especial no trabalho em Rede, atualmente sobre a implantacao
de fluxos de violéncias, em especial contra criangas e adolescentes e implantagdo da Lei
13.431 de 2017, e tematicas vinculadas a politicas publicas.

e Destaca-se que atua como supervisora de estagios especificos em Psicologia Social e
Politicas Publicas, com destaque a intervengdes em grupos de atendimento destinado as
politicas publicas e contextos juridicos.

Segue nomes de alguns Municipios que realizou palestras, capacitacdo e/ou assessoria foram
prestadas pela profissional, abordando temas acima elencados:

Municipio de Medianeira;

Municipio de Santa Izabel do Oeste;
Municipio de Palmas;

Municipio de Capitao Lebnidas Marques;
Municipio de Santa Terezinha do ltaipu;
Municipio de Itaipulandia;

Municipio de Santa Tereza do Oeste;
Municipio de Corbélia;

Municipio de Cianorte;

Municipio de Ibema;

Municipio de Catanduvas;

Municipio de Vera Cruz do Oeste;
Municipio de Braganey;

Municipio de Diamante do Oeste;
Municipio de Céu Azul;

Municipio de Terra Boa;

Municipio de Iguatu;

Municipio de Jussara;

Municipio de Cafeara;

Municipio de Anahy;

Municipio de Lindoeste;

Municipio de Salto do Lontra;
Municipio de Foz do Iguagu;
Municipio de Toledo;

Municipio de Palotina.

Lucimaira Cabreira dos Santos
Psicologa — CRP 08/13443.

Cascavel, 03 de novembro de 2025
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. . ovF
Municipio de Palotina %
s

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE PALOTINA, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrito no
CNPJ/MF sob n?. 76.208.487/0001-64, com sede na Rua Aldir Pedron, n2. 898, Centro, telefone (44)
3649-7800, na cidade de Palotina, Estado do Parand, CEP 85.950-000, neste ato representado pela
Sra. Regina Ticianelli Stefanello, Secretaria Municipal da Assisténcia Social - Matricula N2 1156,
doravante denominado CONTRATANTE;

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execugao, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n? 8.662.221-1
SESP/PR e do CPF sob o n2 049.656.359-61, Psicéloga inscrita no CRP sob o n2 08/13443 e Mestra
em Biociéncias e Saude, drea de concentracdo Biologia, processo salde-doenca e politicas de saude,
com notoéria Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializacdo em Psicologia
e Saude: Multiplos enfoques e Especializagdo em planejamento municipal e politicas publicas em
fronteiras: Desenvolvimento e integracdo. Prestou os seguintes servi¢os: “Contrata¢do de pessoa
juridica para o fornecimento de CAPACITACAO INTERSETORIAL PARA OS PROFISSIONAIS DA REDE
DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA — 16 horas, conforme condigées,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, a pedido da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.” Conforme discrimina¢do abaixo:

e Avioléncia contra a mulher é uma viola¢do grave dos direitos humanos, que demanda uma
atuagdo articulada, técnica e humanizada dos diversos setores que compdem a rede de
protecdo. No entanto, a auséncia de fluxos formais, protocolos institucionalizados e
delimita¢do clara das competéncias de cada politica publica tem gerado sobrecargas
indevidas a determinados servicos, como o PAEF! (Servico de Prote¢cdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos), além de lacunas e equivocos no atendimento a mulher
em situacgdo de violéncia. Diante disso, torna-se fundamental promover uma capacitacéo que
qualifique os profissionais da rede, oferecendo uma compreens@o aprofundada sobre as
atribuicbes especificas de cada politica setorial - assisténcia social, saude e sequranc¢a publica
— no atendimento a essas mulheres, além de fomentar a construgdo coletiva de fluxos
intersetoriais claros e escritos.

O curso de capacitag¢do presencial, relativa a capacitagdo de servidores e usudrios e profissionais da
rede de atendimento a mulheres em situagdo de violéncia e vulnerabilidade, realizou-se nos dias
13,14,19 e 20 de agosto de 2025, na configuragdo de 04 (quatro) encontros de 04 (quatro) horas
cada, totalizando uma carga hordria de 16 (dezesseis) horas, e contemplando aproximadamente
80 profissionais que atuam direta e indiretamente na rede de atendimento a mulher em situagéo
de violéncia.
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Os servicos foram prestados de acordo com o CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 376/2025,
decorrente da INEXIGIBILIDADE N° 154/2025. O presente instrumento contratual encontra-se
amparado na Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Municipal n® 6.291/2023 e Decretos Municipais n®
10.663/2023, 10.729/2023 e 10.733/2023, bem como em toda a legislagdo correlata aplicdvel ao
processo licitatdrio.

L] r L] L Qﬁ?
Municipio de Palotina  £wu%

Registramos, outrossim, que a prestacdo dos servigos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatério, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que
todas as obriga¢des contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndo havendo quaisquer registros
gue desabonem a conduta da profissional ou que comprometam sua responsabilidade no tocante
as atribuicées assumidas.

Palotina/PR, 21 de agosto de 2025

Documentn assinado digitalmente
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REGINA AP. TICIANELI STEFANELLO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

E-mail: lindoestesocial@hotmail.com
Av. Marechal Rondon, s/n° - Fone (45) 3237-1752
CEP 85826-000-Lindoeste- Parana

CNPJ:80.881.915/0001-92

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE LINDOESTE, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ sob n? 80.881.915/0001-92, localizado na Avenida Marechal
Céndido Rondon, s/n, CEP: 85.826-00, Centro, neste ato representado pela Sra. Cintia Beatriz
Medina Benites da Rocha — Secretaria Municipal da Assisténcia Social, doravante denominado
CONTRATANTE.

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execucdo, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n2 8.662.221-1
SESP/PR e do CPF sob o n? 049.656.359-61, Psicdloga inscrita no CRP sob o n? 08/13443 e Mestra
em Biociéncias e Saude, com notédria Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional,
Especializacdo em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e com Especializacdo em planejamento
municipal e politicas publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integragdo, Prestou os seguintes
servigos: “ContratacGo de empresa especializada para realizar palestras na Pré-conferéncia e
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e da Mulher, bem como também assessorar na
condugdo dos eventos e produgdo dos relatorios a serem encaminhados ao escritdrio regional,
em atendimento a Secretaria Municipal de Assisténcia Social”. Conforme discriminacéo abaixo:

e Palestrar na 162 Pré-conferéncia Municipal de Assisténcia Social, e
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que vem com o tema: “20
anos de suas: construcao, protecao social e resisténcia.”

o Os servicos foram prestados com carga horaria de 08 (oito) horas, sendo realizado a Pré-

Conferéncia no dia 20/05/2025 e a Conferéncia no dia 06/06/2025.

® Palestrar na 12 Pré-conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher, e Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher, que vem com o tema “As mulheres, os territorios e as
cidades”.

e Os servicos foram prestados com carga horaria de 08 (oito) horas, sendo realizado a Pré-
Conferéncia no dia 16/06/2025 e a Conferéncia no dia 30/06/2025.

Os servicos foram prestados de acordo com o CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 059/2025,
alusivo a INEXIGIBILIDADE DE LICITACA'O N2 008/2025, conforme o Art.92, Il, da Lei 14.133/21.

Registramos, outrossim, que a prestacdo dos servigos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatério, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que
todas as obrigacdes contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndo havendo quaisquer
registros que desabonem a conduta da profissional ou que comprometam sua responsabilidade
no tocante as atribui¢cdes assumidas.
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

E-mail: lindoestesocial@hotmail.com
Av. Marechal Rondon, s/n° - Fone (45) 3237-1752
CEP 85826-000-Lindoeste- Parana

CNPJ:80.881.915/0001-92

Lindoeste/PR, 2 de julho de 2025
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Cintia Beatriz Medina Benites da Rocha
Secretdria Municipal da Assisténcia Social



£ Prefeitura Municipal de Anabp

CNPJ 95.594.800/0001-94

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ANAHY, ESTADO DO PARANA, com endereco & Rua Vereador
Leonardo Aparecido Dobicz n°. 591, centro, inscrita no CNPJ sob o n°.
95.594.800/0001-94, aqui denominado apenas CONTRATANTE, neste ato
legitimamente representada pela Diretora do Departamento de Agéo Social, Sra.
Gleiciani Orlando.

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e
atestado de execucédo, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita
no RG sob o n°® 8.662.221-1 SESP/PR e do CPF sob o n° 049.656.359-61, Psicologa
inscrita no CRP sob o n° 08/13443 e Mestra em Biociéncias e Saude, com notdria
Especializagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializacdo em
Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e com Especializagdo em planejamento
municipal e politicas publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integragdo, Prestou
0s seguintes servigos: “Contratagdo de empresa especializada em capacitagao e
treinamento presencial para equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, afim de capacitar os profissionais que atuam direta ou indiretamente
com a rede de protecao do municipio de Anahy-PR.” Conforme discriminagao
abaixo:

Objetivo Geral: Capacitar profissionais da Rede de Prote¢do para a identificagéo,
acolhimento e encaminhamento adequado de situagbes de violéncia e violagdo de
direitos, promovendo uma atuagéo integrada e eficaz.

Conteudo Programatico:

1 - Introdugado a Rede de Protegao 4 - Fluxo de Atendimento
o Conceito e Importancia e Passos para Encaminhamento e
e Marcos Legais e Normativos Atendimento
« Politicas Publicas de Protegéo e Critérios de Priorizagcao

e Rede de Servigos Disponiveis
2 - Fungées e Competéncias na Rede 5 - Escuta Especializada

de Protecéao _ o
« Conceito e Objetivos

« Sistema de Garantia de Direitos » Metodologia e Abordagem
« Papel de Cada Instituigdo e Procedimentos Praticos
e Articulagéo Intersetorial
6 - Orientacao do Protocolo de

Rua Vereador Leonardo Ap. Dobicz, N2 360 — 85425-000 - Centro
Fone: (45) 98808-3259 / E-mail: socialanahy@outlook.com
ANAHY - PARANA
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GOVERNO MUNICIPAL

CNPJ 95.594.800/0001-94

3 - Identificacao e Notificacdo de Violéncia
Casos

e Normativas e Protocolos
« Sinais e Sintomas de Violéncia Existentes
« Protocolos de Notificaggo » Medidas Protetivas
Compulséria e Acompanhamento e
« Formularios e Registros Monitoramento
Necessarios

Fluxograma de Acg¢do - Etapas do Fluxo de Atendimento Apos Identificacao de
Situagao de Violéncia:

1 - Identificacao da Situagcao: 4 - Atendimento Especializado:
e Profissional observa sinais de o Encaminhar para servigos
violéncia ou recebe relato. especializados, como CRAS, CREAS,
CAPS.
2 - Acolhimento e Registro: 5 - Acompanhamento:
o Realizar escuta qualificada. o Monitorar a efetivacdo das
e Preencher ficha de notificac&o. medidas de protegéo.
3 - Encaminhamento: Metodologia
e Acionar 6rgdos competentes o Exposi¢do dialogada e interativa.
(Conselho Tutelar, Ministério o Estudo de casos préticos.
Puablico, Delegacia Especializada, e Dinamicas de grupo e discussédo de

etc.) fluxos.
e Simulagao de escuta especializada.

Os servigos foram realizados com uma carga horaria de 20 (vinte) horas.

Os servigcos foram prestados de acordo com o CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
045/2025 e Termo Aditivo de 25% (vinte e cinco por cento), do valor contratual,
vinculado a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 030/2025 DE 09/06/2025.

Registramos, ainda, que a execugdo dos servigcos ora mencionados foi realizada
com elevado padrao de qualidade, apresentando desempenho satisfatério e
superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que todas as

Rua Vereador Leonardo Ap. Dobicz, N2 360 — 85425-000 - Centro
Fone: (45) 98808-3259 / E-mail: socialanahy@outlook.com
ANAHY - PARANA
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ANAHY

GOVERNO MUNICIPAL

Departamento Municipal de Assisténcia Social
CNPJ 95.594.800/0001-94

obrigagcdes contratuais foram integralmente cumpridas, ndo havendo qualquer
registro de intercorréncias que desabonem a conduta da profissional ou
comprometam sua responsabilidade quanto as atribuicdes assumidas.

Anahy/PR, 15 de julho de 2025

Documentn assinade digitalmente
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Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execucdo, que a profissional: Lucimaira Cabreira, Psicologa: CRP: 08/13443, prestou servigos a empresa:
JEAN FELIPPE BALBINO SARTORI, situada a Avenida Samalia — Centro, Iguatu, Estado do Parand,
inscrita no CNPJ n° 37.435.123/0001-65. Cujo objeto é servico de palestras, capacitacdo técnica e
conferéncia.

Até o presente momento foram realizados:

Palestra para alunos, pais e responsaveis, acerca da tematica: Cyberbullying.
Capacitagdo para os profissionais da rede de protecdo, com a tematica: Cyberbullying.

Palestra magna para a conferéncia municipal dos direitos da crianga e do adolescente (CMDCA).
Tema: "A situacdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempos de pandemia de
Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, acBes necessarias para reparagdo e garantia de politicas
de prote¢do integral, com respeito a diversidade”.

Pontuamos que a profissional executou tais demandas, nos municipios de:
» Braganey-Pr.
» Boa Vista da Aparecida-Pr.

» Vera Cruz do Oeste-Pr.

Registramos, ainda, que as prestacbes dos servicos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo a profissional cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada constando
que a desabone técnica e comercialmente, até a presente data.

Braganey, Estado do Parana, 12 de Dezembro de 2022.

i ; f’”/’n/vﬁl

44 : .
Jean Fellipe Balbino Sartori

Diretor. Avanter Desenvolvimento humano
CNPJ: 37.435.123/0001-65

Razao Social: JEAN FELIPPE BALBINO SARTORI
Site: https://www.jeansartori.com.br/

E-mail: contato@jeansartori.com.br
Whats: (45) 99850-9088
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CAFEARA, Estado do Paranda, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ n2. 75.845.545/0001-06, com sede na Avenida Brasil, 188- Centro, na Cidade de
Cafeara, Estado do Parana, neste ato representado pela Sra. Naiana Virginia Zanini Boralli,
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, doravante denominado CONTRATANTE;

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execucdo, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n? 8.662.221-1
SESP/PR e do CPF sob o n2 049.656.359-61, Psicdloga inscrita no CRP sob o n2 08/13443 e
Mestra em Biociéncias e Saude, area de concentracdao Biologia, processo saude-doenca e
politicas de saude, com notdria Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional,
Especializacdo em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e Especializacdo em planejamento
municipal e politicas publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integragdo. Prestou os
seguintes servicos: “Contratagdo de empresa para capacitagdo referente a escuta
especializada para o Municipio de Cafeara-PR” Conforme discriminagdo abaixo:

e A capacitagdo foi realizada com base na Lei n® 13.431/2017 e no Decreto n?°
9.603/2018, contemplando também os cadernos de orientagdo oficiais do Governo
Federal, como o Guia de Escuta Especializada: conceitos e procedimentos éticos e
protocolares, adequando o conteudo a realidade atual dos servigos de atendimento a
criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

e A capacitagGo contou com abordagem tedrica e prdtica, abrangendo temas como:
diferenga entre revelagdo espontdnea e escuta especializada; profissionais habilitados
para a escuta; estratégias para estabelecimento de vinculo; direitos da crianga e do
adolescente; condutas vedadas durante a escuta; estrutura e formulagdo adequada
das perguntas; formas de registro; elaboragdo de relatorio posterior; e defini¢éo sobre
quem pode ter acesso as informagdes da escuta, entre outros aspectos pertinentes.

O curso de capacitagdo de forma presencial, realizou-se no dia 03 de novembro de 2025, com
carga hordria total de 08 (oito) horas.

Os servicos foram realizados através da empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 19.224.408/0001-75.

Os servicos foram prestados de acordo com o CONTRATO N€ 117/2025, decorrente do resultado
do PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 88/2025 e INEXIGIBILIDADE N2 20/2025, realizado no dia
22 de agosto de 2025, devidamente homologada.
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Registramos, outrossim, que a prestacdo dos servicos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatdrio, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que
todas as obrigagdes contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndao havendo quaisquer
registros que desabonem a conduta da profissional ou que comprometam sua responsabilidade
no tocante as atribuicdes assumidas.

Cafeara/PR, 13 de novembro de 2025

Documentn assinado digitalmente
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GOVERNO MUNICIPAL DE CAFELANDIA
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Avenida Presidente JK, n.158 — centro
Cafelandia —- Pr
(45)3241-3895

Acaosocial@cafelandia.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CAFELANDIA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, devidamente inscrito no CNPJ n° 78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador
Luiz Picolli, 299 — Centro, Cep: 85.415-000, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal o Sr. Culestino Kiara, nomeado pelo Termo de Posse, em 01/01/2021,
matricula n® 767321770, simplesmente denominado CONTRATANTE, ATESTA, a pedido da
interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de execucdo, que a
profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n°® 8.662.221-1 e CPF n° 049.656.369-61,
Psicologa — CRP-08/13443, Especialista em Psicopedagogia Clinica e Institucional e
especialista em Psicologia e Satide: Multiplos enfoques. Prestou os servigos:

“Capacitag¢do dos profissionais que trabalham direto ou indiretamente com atendimento as
Jamilias e menores que sofrem algum tipo de violéncia. A capacitagdo com a Psicéloga
Lucimaira Cabreira dos Santos visa formar profissionais aptos a detectar situacdes de
violéncia contra menores, proporcionado suporte para as familias e as criancas em situacdes
de vulnerabilidade.”

Sendo realizados em guatro blocos:

1. Reunido com a rede local para compreensdo dos servigos e funcionamentos dos servicos do
Municipio e apresentag¢do da Lei da Escuta Especializada. — Carga hordria de 04 (quatro)
horas.

II. Construgdo do fluxo, decreto municipal, ficha de revelagdo espontdnea. Carga hordria de
10 (dez) horas.

III. Reunido para a apresentagdo para representantes da rede local e se necessdrio com o
ministerio publico, dos materiais produzidos pela profissional. — Carga hordria de 04 (quatro)
horas.

1V. Capacitagdo da rede local para utilizagdo da ficha de revelagdo espontdnea e entrevista de
escuta especializada. — Carga horaria de 08 (oito) horas.

Totalizando a carga hordria de 26 (vinte e seis) horas.

Os servigos foram prestados com referéncia ao Processo Inexigibilidade n° 012/2024, Processo
Administrativo n° 073/2024 e Contrato n° 068/2024.

Registramos, ainda, que a prestagdo dos servigos acima referidos, apresentaram bom
desempenho operacional, tendo cumprido fielmente com as suas obrigacdes, nada constando
que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes assumidas.

)/ Cafelandia, 3 de setembro de 2024
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ACP10 DE CAFELANDIA
Culestino Kiara
Prefeito Municipal

Rua Vereador Luiz Picolli, n° 299 — Centro — Cafelandia — PR / CEP.: 85.415-000 - Fone: (45) 3241-4300 - Fax.: (45) 3241-1156
CNPJ : 78.121.878/0001-72 - Site: www.cafelandia.pr.gov.br
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CED aZUL ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR, pessoa juridica de direito pablico, com sede em
Céu Azul, Estado do Parana, situada na Av. Nilo Umberto Deitos n° 1426 — centro, CEP
85.840-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 76.206.473/0001-01, neste ato representado
pelo Sr. Jodo Gilberto Correia — Secretirio Municipal de Assnstencna Social, de ora
em diante denominado simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTAMOS, a pedido da interessada ¢ para fins de comprovagdo de aptidio de
desempenho e de execugdo, que a PSICOLOGA LUCIMAIRA CABREIRA - CRP:
08/13443 inscrita no CPF sob o n%: 049.656.369-61, e RG sob o n®: 8.662.221-1, prestou
0s servigos no dmbito deste municipio, referente a Capacitacio dos profissionais da
Rede de Protecdio do municipio de Céu Azul, com carga hordria de 08 horas,
referente aos seguintes temas:

Enfase na escuta ativa;

Intervencio adequada; e
Fluxograma de encaminhamentos.

Capacitagdo destinada aos profissionais das areas de Assisténcia Social, Educagio e
Saude, que atuam na Rede de Protegéo, bem como Conselheiros Tutelares.

Com o objetivo de capacitar, atualizar e aperfeigoar as praticas profissionais de
servidores do servigo publico e conselheiros tutelares que atuam e compdem a rede de
protegao.

Alusivo ao Processo n’ 185/2023 — Inexigibilidade n° 44/2023.

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada
constando que a desabonem sua conduta e responsabilidade com suas obrigagdes
assumidas.

Por ser expressdo da verdade.

Céu Azul - PR, 14 de novembro de 2023.

JOAOGILBERTO CORREIA
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
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CEU aZUL ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR, pessoa juridica de direito publico, com sede em Céu Azul, Estado do Parana, situada
na Av. Nilo Umberto Deitos n2 1426 — centro, CEP 85840-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 76.206.473/0001-01,
neste ato representado pela Sr. Hermes Roberto Correa — Secretdrio Municipal de Assisténcia Social, de ora em
diante denominado simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTAMOS a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddao de desempenho e atestado de execucao, que a
profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n2: 8.662.221-1 e CPF no: 049.656.369-61, Psicéloga — CRP-08/13443,
Especialista em Psicopedagogia Clinica e Institucional e especialista em Psicologia e Satdde: Muiltiplos
enfoques. Responsével Técnica pela execugio dos servicos referentes a “Contratagdo de empresa para Prestacdo de
Servigos de Palestras, para o pablico alvo de 20 (vinte) familias em alta vulnerabilidade social como gestantes e/ou
criangas de 0 aos 6 anos de idade - Primeira Inféncia, selecionadas pelo Comité Local do Programa Nossa Gente
Parand e Sistema de Acompanhamento as Familias da SEJUF, conforme deliberagéio n° 047/2022 - CEDCA/PR.”
Buscando uma metodologia que seja voltada ao desenvolvimento integral e que abarque um rol de a¢Ses junto as
politicas de saude, educacdo, habitacdo, trabalho, seguranca alimentar, assisténcia social, entre outros. Foram
promovidos 10 (dez) encontros, totalizando 10 (dez) horas, abordando os seguintes temas:

® 12 - Conhecendo as etapas do desenvolvimento da crianga: informagbes sobre as fases do desenvolvimento e
atitudes necessdrias;

® 22- A importdncia do vinculo afetivo com a crianga para o seu desenvolvimento pleno: relacéo de seguranca e
protegdo;

® 32-Brincar é coisa séria: desenvolvendo hdbitos de brincar Junto as criancas;

° ¢ - Desenvolvendo posturas responsivas: cuidados com acidentes domeésticos;

® 52-Pradticas educativas sem violéncia: desenvolvimento comunicagdo néo violenta;

® 62- Educagdo soco emocional: apoiando os filhos no desenvolvimento de auto regulagdo;

® 72- Proteger de todas as formas de violéncia: identificagdo precoce da violéncia;

® 82- Participando da vida do filho: responsabilidades com educagdo, satde e vida na comunidade;

e 92- Nossa casa no lar, construindo memdrias afetivas; e

® 10¢- 0 que eu sonho para meu filho: construindo projeto de vida em familia.

Os servigos foram prestados em conformidade com o Termo de Inexigibilidade n2 31/2024 - M.C.A., vinculado ao
Processo Administrativo n® 111/2024 - M.C.A. e ao Processo Digital n2 4695/2024.

Ressalta-se, ademais, que a prestacdo dos servicos acima referidos, transcorreu com desempenho operacional
plenamente satisfatério, excedendo, inclusive, as expectativas desta Administracdo, tendo sido integralmente
cumpridas todas as obrigacBes contratuais assumidas. N3o havendo registros de ocorréncias que desabonem a
conduta ou comprometam a responsabilidade da Responsavel Técnica quanto a execucdo dos sewigo}..

Céu Azul, 30 de abril de 2025

M’e"mx‘? % Conrea

Hermes Roberto Correa
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
Decreto N2 7.456/2025.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR, pessoa juridica de direito pablico, com sede em
Céu Azul, Estado do Parana, situada na Av. Nilo Umberto Deitos n° 1426 — centro, CEP
85840-000, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n.° 76.206.473/0001-01, neste ato representado
pelo Sr. Jodo Gilberto Correia - Secretario Municipal de Assisténcia Social, de ora
em diante denominado simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTAMOS, a pedido da interessada e para fins de comprovacdo de aptiddo de
desempenho e de execugdo, que a PSICOLOGA LUCIMAIRA CABREIRA - CRP:
08/13443 inscrita no CPF sob o n%: 049.656.369-61, e RG sob o n%: 8.662.221-1, prestou
0s servigos no ambito deste municipio, referente a Capacitacdo dos Conselheiros
Tutelares eleitos do municipio de Céu Azul — PR, com carga horaria de 20 horas,
referente aos seguintes temas:

Caracteristicas do Conselho Tutelar;

Funcdes do Conselho Tutelar;

Atribuicdes do Conselho Tutelar;

Criacdo do Conselho Tutelar;

Habilidades Basicas do Conselho Tutelar;
Principais interlocutores do Conselho Tutelar;
O dia-a-dia do Conselheiro Tutelar;

O que é um caso relevante para o Conselho Tutelar;
Como entender e encaminhar um caso pratico;
A acdo conselheira;

Funcionamento da Trabalho em Redeg;
Sistema de Informacdo para a Inféncia e
Adolescéncia — SIPIA;

Capacitacdo destinada aos profissionais das areas de Assisténcia Social, Educacdo e
Salde, que atuam na Rede de Protecdo, bem como Conselheiros Tutelares.

Com o objetivo de capacitar, atualizar e aperfeicoar as praticas profissionais de
servidores do servico publico e conselheiros tutelares que atuam e compdem a rede de
protecao.

Alusivo ao Processo n° 273/2023 — Inexigibilidade n° 56/2023.

Registramos, ainda, que as prestacOes dos servigos acima referidos apresentaram bom
desempenho operacional, tendo cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada
constando que a desabonem sua conduta e responsabilidade com suas obrigacOes
assumidas.

Por ser expressao da verdade.
Céu Azul - PR, 25 de Janeiro de 2024.

#

JOAO GILBERTO CORREIA
Secretario Municipal de Assisténcia Social
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ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR, pessoa juridica de direito publico, com sede em
Céu Azul, Estado do Parana, situada na Av. Nilo Umberto Deitos n? 1426 — centro, CEP
85840-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 76.206.473/0001-01, neste ato representado
pela Sra. Fabiana Verdeiro Fachin - Gestora Municipal da Politica de Assisténcia
Social, de ora
em diante denominado simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTAMOS a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e
atestado de execucdo, que a profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n<9:
8.662.221-1 e CPF n2: 049.656.369-61, Psicologa — CRP-08/13443, Especialista em
Psicopedagogia Clinica e Institucional e especialista em Psicologia e Saude: Multiplos
enfoques. Prestou os servicos referentes a capacitacdo presencial para toda a rede de
prote¢do no Municipio de Céu Azul/PR, com os seguintes temas:

a) Abandono Familiar: Violéncias geradas, violagdo de direitos e a mediagdo com as
familias, criangas e adolescentes na Politica de Educagdo, Saude e Assisténcia Social.

b) Dependéncia Quimica: Violéncias geradas, como identificar um usudrio de drogas
ilicitas, intervengbes e mediagcéGo com as familias, criangas e adolescentes na Politica de
Educacgdo, Saude e Assisténcia Social.

Com carga hordria de 12 horas, sendo no dia 14 (dia todo — 08 (oito) horas) e 29
(periodo da manhd - 04 (quatro) horas) de novembro de 2024.

Os servigos foram prestados de acordo com Termo de Inexigibilidade n® 53/2024 —
M.C.A, Processo Administrativo n® 193/2024 — M.C.A, Processo Digital 6677/2024.

Registramos, ainda, que a prestacdo dos servicos acima referidos, apresentaram bom
desempenho operacional, tendo cumprido fielmente com as suas obrigacdes, nada
constando que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacGes
assumidas.

Céu Azul, 29 de novembro de 2024

Documentn assinado digitalmente

AJ b FABIANA VERDEIRO FACHIN
g | Data: 259/11/2024 10:50:35-0300
verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

FABIANA VERDEIRO FACHIN
Gestora Municipal da Politica de Assisténcia Social



Municipio de Céu Azul ' ; o
EStadO dO Parané }Sz;{EZIADE
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR, pessoa juridica de direito publico, com sede em Céu
Azul, Estado do Parana, situada na Av. Nilo Umberto Deitos n? 1426 — centro, CEP
85840-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 76.206.473/0001-01, neste ato representado
pelo Sr. Hermes Roberto Correa — Secretario Municipal de Assisténcia Social, de ora
em diante denominado simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTAMOS a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e
atestado de execucdo, que a profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n<9:
8.662.221-1 e CPF n%: 049.656.369-61, Psicologa — CRP-08/13443, Especialista em
Psicopedagogia Clinica e Institucional e especialista em Psicologia e Saude: Multiplos
enfoques. Responsdvel Técnica pela execucdo dos servicos referentes a “Contrata¢édo
de empresa especializada na prestacdo de servigos de palestra, para realizagdo de
palestra magna na 152 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.” Conforme
discriminacdo abaixo:

= Realizacdo de Palestra Magna sobre os temas da 152 Conferéncia da
Assisténcia Social;

= QOrganizagbo dos grupos de discussdo dos eixos temdticos, com dindmicas de
grupos, respeitando as orientagdes e os temas/perguntas da rede Estadual e
Federal;

= Coordenacgdo dos grupos e articulagéio das propostas;

= Djscussdo em plendria e vota¢do das propostas.

A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, foi realizada no dia 09/07/2025, nas
dependéncias da ACAZUL, pela responsdvel técnica Sra. Lucimaira Cabreira dos
Santos, com notdria especializa¢cdo na drea e temas de debate em anexo. A palestra
estabeleceu de maneira prdtica um espagco de didlogo para levantamento das
propostas e demandas pertinentes da Assisténcia Social, por meio de grupos
democrdticos de debate, conforme eixos temdticos, que foram discutidos conforme
proposicoes de demandas entre os usudrios do SUAS e gestores publicos, respeitando
as orientagoes e os temas da rede estadual e federal, realizando um alinhamento entre
esses. Fazendo também a avaliagdo e monitoramento das possiveis politicas publicas e
socioassistenciais a serem aplicadas no municipio, definicbes de prioridades, além da
orientagdo de gestdo e financiamento das politicas de assisténcia social para com os
servidores, contribuindo para qualificagdo dos servicos e programas oferecidos pelo
SUAS em sua aplicagdo municipal. Considerando a resolu¢do CNAS/MDS n°174, de
14/11/2024 em seu Inciso |, que trata da periodicidade de realizagdo das Conferéncias
Municipais.
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Os servigos foram prestados em conformidade com o Termo de Inexigibilidade n2
31/2024 — M.C.A., vinculado ao Processo Administrativo n® 111/2024 — M.C.A. e ao
Processo Digital n® 4695/2024.

Ressalta-se, ademais, que a prestacdo dos servicos acima referidos, transcorreu com
desempenho operacional plenamente satisfatorio, excedendo, inclusive, as
expectativas desta Administracdo, tendo sido integralmente cumpridas todas as
obrigagdes contratuais assumidas. Ndo havendo registros de ocorréncias que
desabonem a conduta ou comprometam a responsabilidade da Responsavel Técnica
guanto a execucdo dos servicos.

Céu Azul, 11 de julho de 2025

Documentn assinado digitalmente

\%f b HERMES ROBERTO CORREA
g » Data: 11/07/2025 14:09:41-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Hermes Roberto Correa
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto N2 7.456/2025
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR, pessoa juridica de direito publico, com sede em Céu Azul,
Estado do Parand, situada na Av. Nilo Umberto Deitos n2 1426 — centro, CEP 85840-000,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 76.206.473/0001-01, neste ato representado pelo Sr. Hermes
Roberto Correa — Secretdrio Municipal de Assisténcia Social, de ora em diante denominado
simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTAMOS a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado
de execucdo, que a profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n2: 8.662.221-1 e CPF n<:
049.656.369-61, Psicéloga — CRP-08/13443, Especialista em Psicopedagogia Clinica e
Institucional e especialista em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques. Responsavel Técnica
pela execucgdo dos servicos referentes a “Contratagcdo de empresa para Prestagdo de Servigos
de Palestras, para o publico alvo de 20 (vinte) familias em alta vulnerabilidade social como
gestantes e/ou criang¢as de 0 aos 6 anos de idade - Primeira Inféncia, selecionadas pelo
Comite Local do Programa Nossa Gente Parand e Sistema de Acompanhamento as Familias
da SEJUF, conforme deliberagéo n° 047/2022 - CEDCA/PR.” A metodologia aplicada foi voltada
ao desenvolvimento integral da Primeira Infancia, contemplando a¢Ges intersetoriais alinhadas
as politicas publicas de saude, educacdo, habitacao, trabalho, seguranca alimentar, assisténcia
social, entre outras.

Durante a execugdo do objeto contratado, foram promovidos 10 (dez) encontros de atividades
formativas, abordando dentre eles o seguinte tema: "Proteger de todas as formas de
violéncia: identificagdao precoce da violéncia", com énfase nos seguintes aspectos:

e Reconhecimento de sinais de negligéncia, abuso fisico, psicologico e sexual,
especialmente em contextos de vulnerabilidade social que afetam criangas, gestantes
e mulheres;

e Orientag0es prdticas sobre canais de dentncia e servigos de acolhimento, incluindo o
funcionamento da rede socioassistencial, conselhos tutelares, Delegacias da Mulher,
CREAS e CRAS;

o Abordagem ampliada sobre a violéncia doméstica e intrafamiliar, com destaque
especifico para a violéncia contra a mulher, suas multiplas formas de manifestagcdo
(fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial e moral), ciclos de repetigdo da violéncia,
fatores de risco e os impactos geracionais que essa violéncia ocasiona, sobretudo na
Primeira Infdncia. Discutiu-se também os efeitos nocivos do ambiente violento no
desenvolvimento fisico, emocional e cognitivo das criangas, enfatizando a importéncia
de romper o siléncio e promover uma cultura de protegdo, respeito e igualdade de
género;

e Sensibilizagdo sobre o papel da comunidade, dos profissionais da rede e dos préprios
nucleos familiares na prevengdo, identificacdo e enfrentamento da violéncia contra
a mulher, considerando o territério como espaco estratégico de atuag¢do preventiva e
de fortalecimento de vinculos;
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e Fortalecimento do vinculo familiar e estratégias de cuidado e protegcdo, promovendo
reflexbes sobre paternidade responsdvel, equidade nas relagbes domésticas,
empoderamento feminino e estimulo a construgdo de ambientes seguros e afetivos
para as criangas e suas cuidadoras.

Os servicos foram prestados em conformidade com o Termo de Inexigibilidade n2 31/2024 -
M.C.A., vinculado ao Processo Administrativo n? 111/2024 — M.C.A. e ao Processo Digital n
4695/2024.

Ressalta-se, ademais, que a prestacdo dos servicos acima referidos, transcorreu com
desempenho operacional plenamente satisfatdrio, excedendo, inclusive, as expectativas desta
Administracdo, tendo sido integralmente cumpridas todas as obriga¢des contratuais
assumidas. N3do havendo registros de ocorréncias que desabonem a conduta ou
comprometam a responsabilidade da Responsavel Técnica quanto a execugdo dos servicos.

Céu Azul, 10 de julho de 2025

Documento azsinado digitalmente

1%‘;; b HERMES ROBERTO CORREA
g e Data: 10/07/2025 16:42:11-0300

verifigue em https:/ fvalidar. iti.gov.br

Hermes Roberto Correa
Secretdrio Municipal de Assisténcia Social
Decreto N2 7.456/2025
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PREFEITURA DE CIANORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIiPIO DE CIANORTE, Estado do Parand, Pessoa Juridica de direito Publico com sede no
Centro Civico Edno Guimara&es, n° 100, inscrita no CNPJ/MF no 76.309.806/0001-28, neste ato
representado pela Sra. Danielle Regina Alberti, Chefe da Divisdo de Assisténcia Social; inscrita
no RG sob 0 n? 10.630.361-4 e CPF 099.137.239-57, doravante denominado CONTRATANTE;

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execucdo, que a profissional LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n?
8.662.221-1 SESP/PR e do CPF sob o n? 049.656.359-61, Psicéloga inscrita no CRP sob o n®
08/13443, prestou os seguintes servicos conforme discrimina¢do abaixo:

Capacitaciio aos Profissionais da Rede de Protegiio as Criancas e Adolescentes com
enjoqueno AcolhimentoInstitucional. Temas:

e As medidas de prote¢do com enfoque no Acolhimento de Criangas e Adolescentes;

e Relacionamento entre Servigo de Acolhimento Institucional com a Rede de Protecdo e
Sistema de
Justica;

e FElaboracdo e Monitoramento do PIA — Plano Individual de Atendimento.

Os servicos foram prestados com carga horaria de 08 (oito) horas, sendo realizado a
capacitagdo no dia 19/05/2025.

Os servicos foram prestados de acordo com o CONTRATO N° 280/2025 — LCT/PMC. Este
contrato decorre do processo licitatdrio realizado pelo Contratante na modalidade de
INEXIGIBILIDADE N° 39/2025, fundamentada na forma do disposto no Artigo 74, inciso Ill, da
Lei Federal n° 14.133 de 19 de abril de 2021, e no Decreto Municipal n® 31 de 24 de fevereiro
de 2023; e suas posteriores alteragoes.

Registramos, outrossim, que a prestacdo dos servigos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatério, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos
gue todas as obriga¢cGes contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndo havendo quaisquer
registros que desabonem a conduta da empresa ou que comprometam sua responsabilidade
no tocante as atribui¢des assumidas.

Documentn assinade digitalmente C|a norte/P R’ 03 de J un hO de 2025_
AJ b DANIELLE REGINA ALBERTI
g L Data: 03/06/2025 12:03:30-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

DANIELLE REGINA ALBERTI
Chefe da Divisao de Assisténcia Social

Praca Olimpica Marcos Danilo Padilha, 236 | Horério de atendimento: 8h as 12h e das 13h30 as 17h30
E-mail: orgaogestor.smas@cianorte.pr.gov.br | Telefone: (44) 36318072
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O MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ
sob o0 n? 95.719.449/0001-10, com sede na Rua Tocantins, n? 600 no Centro da cidade de
Entre Rios do Oeste, Estado do Parana, CEP: 85.988-000, neste ato representado pela Sra.
LAIARA WESCHENFELDER — Secretaria de Assisténcia Social, de ora em diante denominado
simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execucao, que a profissional Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n?
8.662.221-1 SESP/PR e do CPF sob 0 n? 049.656.359-61, Psicéloga inscrita no CRP sob o n2 08/13443
e Mestra em Biociéncias e Saude, area de concentracdo Biologia, processo saude-doenca e politicas
de salde, com notdria Especializagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializacdo em
Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e Especializacdo em planejamento municipal e politicas
publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integracdo., prestou o0s seguintes servigos:
“Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de palestra para as Familias
Acolhedoras, sendo o tema central: “O valor e os desafios do acolhimento familiar”.
Conforme discriminagdo abaixo:

A palestra foi realizada no dia 19 de novembro de 2025, com duragdo de 01h30min (uma
hora e meia), e teve como objetivo fortalecer e apoiar as Familias Acolhedoras cadastradas
no municipio, promovendo reflexdes, orientacOes e estratégias frente aos desafios do
acolhimento familiar. A atividade integra o Plano de Capacitacbes do ano vigente, tendo
como tema central “O valor e os desafios do acolhimento familiar”, com os seguintes eixos
de trabalho:

» Acolhida e abertura: reconhecimento e valorizacdo das Familias Acolhedoras;

e A importdncia das Familias Acolhedoras: papel fundamental na rede de protegcdo e
distingdo do acolhimento familiar em relagdo ao institucional;

e Desafios de ser Familia Acolhedora: manejo do apego, despedida, rotina familiar,
acolhimento de histdrias de vulnerabilidade e suporte técnico;

e Situagdo atual do municipio: registro de baixa demanda desde 2023, mantendo, contudo, a
disponibilidade das familias cadastradas;

e Impulsionando a continuidade: estimulo a formag¢do continua, prontiddo e valorizagdo do
compromisso das familias acolhedoras;
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e Encerramento: espaco de troca de experiéncias e mensagem motivacional, com entrega de
certificado e lembranca de reconhecimento.

Os servicos foram realizados através da empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n® 19.224.408/0001-75, de acordo com o PROCESSO MODALIDADE
INEXIGIBILIDADE N2 70/2025 - PROCESSO N° 189/2025 E NOTA DE EMPENHO N¢
12032/2025.

Registramos, outrossim, que a presta¢do dos servigos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatdrio, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos
gue todas as obrigacbes contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndo havendo
quaisquer registros que desabonem a conduta da profissional ou que comprometam sua
responsabilidade no tocante as atribuicdes assumidas.

Entre Rios do Oeste/PR, 1 de dezembro de 2025

Atenciosamente,

Documentn assinado digitalmente

A b LAIARA WESCHENFELDER
g e Data: 01/12/2025 13:31:24-0300

verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

LAIARA WESCHENFELDER
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
(45)32571268 — ASSISTENCIASOCIAL@PMERIOS.PR.GOV.BR
MUNICiPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE - PR
CNPJ —95.719.449/0001-10
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DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacdo que LUCIMAIRA CABREIRA DOS
SANTOS, psicéloga, CRP 0812443, CPF 049.656.369-61, RG 8662221, presta servicos
técnicos profissionais, como palestrante e facilitadora em capacitagdes para esta empresa,
conforme solicitacao.

Recentemente (12/09/2022) realizou palestra na XI Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de Quedas do Iguacu — PR, a um
valor estipulado de R$ 1.800,00 (Um mil e oitocentos reais).

Ressaltamos ainda que a profissional executou o servico com eficécia,

cumprindo as etapas e prazos propostos de forma satisfatoria.

Ibema, 16 de setembro de 2022.
RENAN Assinado de forma

ZANCO:0765063 digital por RENAN
0935 ZANCO0:07650630935

Renan Zanco
So6cio Administrador

(451 3197-0810
{45 90112-2828 =

tancoresan®@amailcom &
www.ibtoch.net by -

Av. r\m; Euirson .\'a)rrln 1504
Centro - [bema - Parana

Centro Educacional Ibtech Lida
CNPE0O106.017 /0001-01 .
Tossc: Est. 90414067-87
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com sede a Avenida Samalia, S/N centro,
na cidade de lguatu, estado do Paran, inscrito no CNPJ sob o n? 17.245.640/0001-64,
neste ato representado pela Secretaria Bruna Renata de Oliveira, ATESTA, a pedido da
interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de execugdo que
a profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n2: 8.662.221-1 e CPF n%
049.656.369-61, Psicéloga — CRP-08/13443, Especialista em Psicopedagogia Clinica e
Institucional e especialista em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques. Prestou os
seguintes servicos:

- Capacitagdo e assessoria do fluxogroma de atendimentos as criangas e adolescentes:

- Reunido com a rede local para o compreensdo dos servicos do municipio e
opresentacdo da lei do escuta especializada. — Carga horaria de 04 (quatro) horas

- Apoio na construgdo do fluxo, decreto municipal, ficha de revelagdo esponténeq. —
Carga hordrio de 04 {quatro) horas.

- Capacitagio de rede local pora a utilizagdo da ficha de revelacdo espontdnea €
entrevisto de escuta especializoda. — Carga horaria de 08 (oito) horas.

Totalizando uma carga hordria de 16 {dezesseis) horas.

Alusivo a Dispensa de licitacio n® 28/2024, Processo Administrativo ne 81/2024 e
Contrato n2 140/2024.

Registramos, ainda, que a prestacao dos servigos acima referidos, apresentaram bom
desempenho operacional, tendo cumprido fielmente com as suas obrigagbes, nada
constando que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes
assumidas.

4
BRUNA RENATA DE OLIVEIRA |guatu, 3 de setembro de 202

Secretéria de assisténcia social
/Decreto: 923/2022

/?'awmg_ ¥ 9 NI
Bruna Renata de Oliveira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Contratante
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smas  Assisténcia Social.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A secretaria Municipal de Assisténcia Social de Iguatu, Estado do Parana, com sede 3
Avenida Samalia, s/n, inscrito no CNPJ n2 17.245.640/0001-64 , neste ato representado
pela Secretdria Municipal a Sr. Bruna Renata de Oliveira, ATESTA, a pedido da
interessada e para fins de prova, aptidio de desempenho e atestado de execucao, que
a profissional Lucimaira Cabreira dos Santos, RG n? 8.662.221-1 e CPF ne;
049.656.363-61, Psicéloga — CRP-08/13443, Especialista em Psicopedagogia Clinica e
Institucional e especialista em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques. Prestou os
servicos referentes a Palestra com abordagem sobre o tema “Preven¢do” a Violéncia
Sexual”, ministrada a alunos da rede municipal de ensino, sendo a mesma apresentada
no periodo da manh3d e novamente no periodo da tarde, contemplando
aproximadamente 400 alunos ao todo.

Alusivo a Dispensa de Licitagsio n? 15/2024, Processo Administrativo ne 39/2024.

Registramos, ainda, que a prestagdo dos servicos acima referidos, apresentaram bom
desempenho operacional, tendo cumprido fielmente com as suas obrigacGes, nada
constando que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagbes
assumidas.

Iguatu, 21 de maio de 2024

BRUMA RENATA DE OLIVEIRA
Secretiria de assisténcia soclal
Decreto: 022/2022

/I%M“C,\ \2 o(&{ »l(l:s:‘;,u’]

MUNICIPIO DE IGUATU
Bruna Renata de Oliveira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Av. Somdlia SN, CEP:85,423-000, CNPI: 17.245.640°0001-64. FONE: (45) 3248-1248,
E-mail: assistenciasocial@iguatu. pr.oov. by



MUNICIPIO DE ITAIPULANDIA

Estado do Parana

COORDENACAO DA REDE DE PROTECAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, MARIANA DIAS MONTEIRO, na qualidade de Coordenadora da
Rede de Protecdo do Municipio de Itaipulandia, atesto, a pedido da
interessada e para fins de comprovacdo de aptiddao de desempenho e
execucdo, que a PSICOLOGA LUCIMAIRA CABREIRA, devidamente
registrada sob o CRP: 08/13443, inscrita no CPF 049.656.369-61 e
portadora do RG 8.662.221-1, prestou relevantes servicos no ambito deste
municipio, voltados a capacitacdo dos profissionais da Rede de
Protecéo.

A capacitacdo, com umacargahorariade 08 horas, abordou temas
fundamentais para o aprimoramento profissional, incluindo Violéncia contra
criancas e adolescentes, prevencdao, identificacdo e enfrentamento.
Esta capacitacdo foi direcionada aos profissionais das areas de Assisténcia
Social, Educacdo e Saude, bem como aos Conselheiros Tutelares,
integrantes essenciais da Rede de Protecéo.

O propdsito desta iniciativa foi capacitar, atualizar e aperfeicoar as
préaticas profissionais dos servidores e conselheiros tutelares que atuam e
compdem nossa Rede de Protecdo. Reconhecemos a importancia vital
desses profissionais na promocao do bem-estar e na defesa dos direitos da
comunidade.

Destacamos que as prestacdes dos servicos realizados pela
Psicéloga Lucimaira Cabreira apresentaram um desempenho operacional
exemplar, cumprindo fielmente com suas obrigacfes. Nada consta que
desabone sua conduta, evidenciando sua responsabilidade e
comprometimento com as responsabilidades assumidas.

Este certificado é emitido como expressdo da verdade e em
reconhecimento aos servi¢os prestados para fortalecer a Rede de Protecao,

do Municipio de Itaipulandia.

Itaipulandia, 14 de novembro de 2023.

MARIANA DIAS MONTEIRO
Coordenadora da Rede de Protecao
Portaria n® 118/2022

Travessa Carlos Gomes, 1567 — Centro — Itaipulandia — Parana
CEP: 85880000 — Telefone (45) 3559-1107 - CNPJ: 95.725.057/0001-64
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPULANDIA

PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento Atestado de capacidade técnica Lucimaira.pdf foi
assinado eletronicamente através do Printer Flow. Verifique as
assinaturas em
https://itaipulandia.printercloud.com.br/signatures/eyJhbGciOiJlUz|
1NiJ9.eyJOYXNrljoyMTk20X0.ROmy8rtgH190VKLtIM4jWTzmIOSx
X8bKglLdglKZGg58

ou escaneie o gr code ao lado.

Lista de assinantes

Assinado por: MARIANA DIAS MONTEIRO, em 14/11/2023 as 14:47:57.
Codigo de verificacao: 618e2cfd-50ea-4d8c-8def-b523ed528a2e

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:
DECRETO N°: 236, DE 28 DE AGOSTO DE 2023.

1249/2023
Rua S&o Miguel do Iguacgu, n° 1891 - Centro - Itaipulandia - Parana, CEP:
85880000

Printer Flow
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MUNI'CiPIO DE ITAIPULANDIA

Estado do Paranad

ATESTADOC DE CADACIDADE TECNICA

O MUNICIP!O DE ITAIFPULANDIA/PR, pessoa juridica de direito publico, estabelecida a Rua Sdo Miguel do
Iguacu, N2 1891, Centro, inscrito no CNPI/MF sob o N@ 95._725.057;’000?;64, neste ato representado pela
SECRETARIA DE ASS!STENCIA SOCIAL, através de seu Secretario(a), Sr.(a)JAQUELINE EDUARDA TOZO ROYER,
Autorizado pelo Decreto Municipal N2 31/2025, a segu'ér denominada CONTRATANTE.

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidac de desempenho e atestado de execugdo, que
que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n? 8.662.221-1 SESP/PR e do CPF sob
0 n2 049.656.359-61, Psicéloga inscrita no CRP sob o ne 08/13443 e Mestra em Biociéncias e Saude, com
notdria Especializagio em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializagdo em Psicologia e Saude:
Multiplos enfoques e com Especializagdo em planejamente municipal e politicas pdblicas em fronteiras:
Desenvolvimento e integracdo. Prestou os seguintes servicos: “Contratagdo por inexigibilidade de
profissional especializado para ministrar palestres nas Conferéncias Municipais da Secretaria de
Assisténcia Social”. Co.iforme discriminagdo abaixo:

e Contratacdo de profissional especializado para ministrar palestra magna e participar das atividades
técnicas da CCNFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, conforme tema e
conselho Municipal do Idoso e orlen'faa,oes do Conseliio Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa
(CNDI).

Atividades desenvolvidas pela palestrante: A palestrante realizou a leitura e andlise prévia do tema
central e dos eixos da conferéncia, com base nos documentos oficiais que orientaram sua realizagao,
tais como resclucdes do CNDI e diretrizes locais, as-segurar’.do o pleno alinhamento técnico com o
contetdo proposto; : '

Elaboragéo e envio do planz de apresentacdo;

Ministragdo da Palestra Magna de Abertuia;

Facilitacéo do dehate com os participantes:

Participag¢do na mesa de discussdo dos 2ixcs terséticos; %

Entrega de declaracdo de execucdo e relatorio descritivo;

Os servicos foram prestados com carga hordria total de 08 (oito) horas, sendo realizada a Conferéncia no
dia 25/06/2025.

e Contratacdo ci'e.profissional especializaap para ministrar palestra magna e participar das atividades
técnicas da CONFERENCIA MUNICIFAL DE ASSISTENCIA SCJ'C!AL; 2bordando o tema central e os
eixos tematicos definidos pela comissdo organizadora e pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS).

Atividades desenvolvidas pela palestrantz: O palestrante realizou a leitura e andlise prévia do tema
e dos eixos’teméticos da conferéncia, com base no estudo dos documentos norteadore.s, como as

Rua Sao Miguel do Iguacu, 1891 - Centro - Fone: (45) 3559-8000 - Fax: (45) 35569-8001
CEP 85 880-000 - Itaipulandia-» PR-- CNPJ: 95.785.057/0001-64

6TP240I8F.TR-PT98-8FTH-P98I-6ELUEFEIAVYVAIDILNILNY 34 ODIA0D "FLNIWYIINOHLITI OAVYNISSY 104 OLNIWNDO0A 3ISS53
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MUNICIPIO DE ITAIPULANDIA

Estado do Parana

N

Sk =1

resolucdes do CNAS, orientagbes do MDS e diretrizes do CMAS, garantindo que sua abordagem
estivesse devidamente alinhada ao conterido oficial.

Elcboragdo e envio do plano de apresentacéo;

Ministracédo da Palestra Magna de Abertura;

Facilitagdo dos debates apds a palestro;

Participagdoe em mesa de discussdo dos eixos temdticos;

Emisséo de deciaragdo e relatorio de participagao;

Os servicos foram prestados com carga hordria totza! de 08 {oito) horas, sendo realizada a Conferéncia no
dia 01/07/2025. _ 5

Os servigos forar prestédos de acordo com o CONTRATO Ne 143/2025, INEXIGIBILIDADE N¢ 14/2025 e
PROCESSO LICITATCRIO N© 122/2025.

Registramos, outrossim, que a prestacdo dos servicos supracitados apresentou desempenho operacional
satisfatério, superando as expectaiivas inicialmente estabeiecidas. Ressaltamos que todas as obrigagdes
contratuais foram rigorosamente cumpridas, nao havendo quaisquer registros que desabonem a conduta
da empresa ou que comprometam $l:la responsakilidade no tocante as atribuigdes assumidas.

Itaipuldndia/PR, 7 de julho de 2025

JAQUELINE EDUARDA TOZO ROYER
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
. Decreto Municipai ¢ 31/2025

Rua Sédo Miguel do Iguacu, 1891 - Centro - Fone: (45) 3559-8000 - Fax: (45) 3559-8001
CEP 85 880-000 - Itaipulandia - PR - CNPJ: 95.725.057/0001-64

6TP240J8F . TP-PT98-8FTH-P982-6£L20EHE:IAVAIDILNILNY 3A 0921A0D "FINIWVYIINOHLITI OAVYNISSY 104 OLNIWNDO0A 3SS3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPULANDIA

PROTOCOLO DE ASSINATURAS

O documento atestado vigore.pdf foi assinado eletronicamente através
do Printer Flow. Verifique as assinaturas em
https://itaipulandia.printercloud.com.br/signatures/eyJhbGciOiJIUzI1NiJ9
.eyJOYXNrljoyODU3MjR9.n8uQJ1MB0O8SVy0QvYeWkcyAdRmMGPU-
cVNyISqe8TTKc

ou escaneie o gr code ao lado.

Lista de assinantes

Assinado por: JAQUELINE EDUARDA TOZO ROYER, em 07/07/2025 as 08:53:10.
Cadigo de verificagdao: cde3e013-64c6-4db9-9393-ff7dc91cfldc

A= N ,
b ﬁ@ A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

i o I

DECRETO N¢: 236, DE 28 DE AGOSTO DE 2023.

1466/2025
Rua Sdo Miguel do Iguacgu, n2 1891 - Centro - Itaipulandia - Parana, CEP: 85880000

Printer Flow
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Entidade Filantropica O BOM SAMARITANO, pessoa juridica de direito privado,

CNPJ sob n° 11.483.768/0004-22, situado na Rua Alfredo Chaves, n°® 510 - sala 02,

na cidade de Sdo Miguel do Iguacu, estado do Parana, CEP 84.877-000, doravante
denominado CONTRATANTE;

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddao de desempenho e
atestado de execucdo, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTQS, inscrita no
RG sob 0 n° 8.662.221-1 SESP/PR e do CPF sob o0 n°® 049.656.359-61, Psic6loga
inscrita no CRP sob 0 n° 08/13443 e Mestra em Biociéncias e Saude, com notéria
Especializacao em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializacdao em
Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e Especializacdao em planejamento
municipal e politicas publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integracao,
realizou capacitacao para os servi¢os de acolhimento institucional para criancas e
adolescentes, com o tema: Mediacao de conflitos no servico de acolhimento. Com
carga horaria de 04 (quatro) horas, sendo realizado a capacitacdao no dia
09/06/2025.

Registramos, outrossim, que a prestacao dos servi¢cos supracitados apresentou
desempenho operacional satisfatorio, superando as expectativas inicialmente
estabelecidas. Ressaltamos que todas as obriga¢des contratuais foram
rigorosamente cumpridas, nédo havendo quaisquer registros que desabonem a
conduta da empresa ou que comprometam sua responsabilidade no tocante as
atribui¢ées assumidas.

Sdo Miguel do Iguacu/PR, 12 de junho de 2025

!

A
A

' A N A
| “’ f .{h

Entidade Filantrépica O Bom Samaritano



432

o 7 o . A [
Municipio de Palotina  £w%
Em l:')
Rua Aldir Pedron, 898 — Centro. Palotina — Estado do Parana anr B‘Qf
Fone (44) 3649-7800 - (44) 3649-7832 e - CEP 8§5950-000 - CNPJ: 76.208 487/0001-64 oa.r;trnos DE
contratos.licitacao@palotina.pr.gov.br O TN TAVEL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE PALOTINA, pessoa juridica de direito publico interno, devidamente inscrito no
CNPJ/MF sob n2. 76.208.487/0001-64, com sede na Rua Aldir Pedron, n2. 898, Centro, telefone
(44) 3649-7800, na cidade de Palotina, Estado do Parana, CEP 85.950-000, neste ato representado
pela Sra. Regina Ticianelli Stefanello, Secretaria Municipal da Assisténcia Social - Matricula N2
1156, doravante denominado CONTRATANTE;

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execugdo, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n? 8.662.221-1
SESP/PR e do CPF sob o n2 049.656.359-61, Psicdloga inscrita no CRP sob o n? 08/13443 e Mestra
em Biociéncias e Saude, area de concentragao Biologia, processo saude-doenca e politicas de
saude, com notdria Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializacdo em
Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e Especializacdo em planejamento municipal e politicas
publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integracdo. Prestou o0s seguintes servigos:
”CONTRATAC/TO DE PESSOA JURIDICA PARA FORNECIMENTO DE CAPACITACATO PARA REDE DE
PROTECZ\'O COM FOCO NO FORTALECIMENTO DO PAIF E DO SCFV - 12 horas, conforme
condigoes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento, a pedido da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.” Conforme discriminagdo abaixo:

e O fortalecimento das a¢des da rede de protecdo social é essencial para assegurar os
direitos
socioassistenciais de familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social.
O Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e o Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) compdéem a Protecdo Social Bdsica, sendo
instrumentos centrais para a preven¢@o de situacbes de risco, a promog¢do de vinculos
familiares e comunitdrios, e o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social. Nesse
sentido, a capacitag¢Go visou qualificar os profissionais para aprimorar o planejamento, a
execuc¢do e a avaliagdo das agbes ofertadas, alinhando-as as normativas da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS), do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e ds
demandas locais.

O curso de capacitag¢do de forma presencial, realizou-se nos dias 07, 08 e 09 de outubro de 2025,
na configurag¢éo de 03 (trés) encontros de 04 (quatro) horas por dia, no periodo vespertino,
totalizando uma carga hordria de 12 (doze) horas/aulas, a fim de contribuir para a reflexdo,
discuss@o, debate e deliberacdo de propostas com vistas ao aprimoramento da politica de
assisténcia social em @mbito municipal, estadual e federal.
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Municipio de Palotina  £wu*%
Em C'J
Rua Aldir Pedron, 898 — Centro. Palotina — Estado do Parana d.nbtz’
Fone (44) 36497800 - (44) 3649-7832 & _ CEP 85950-000 - CNPJ: 76,208 487/0001-64 oszTIvOSs DE
contratos.licitacao@palotina.pr.gov.br O TN TAVEL

Ainda, o curso teve como objetivo capacitar os profissionais da rede de protecéo de Palotina para o
aprimoramento das prdticas de atendimento, acompanhamento e fortalecimento das familias,
com foco na integragdo entre PAIF e SCFV, promovendo maior efetividade na garantia de direitos
socioassistenciais.

A capacitagdo foi desenvolvida através de exposi¢do dialogada, oficinas prdticas, estudos de caso,
troca de experiéncias, constru¢do coletiva de estratégias aplicaveis ao cotidiano da rede
socioassistencial.

Apresentando fundamentos da Protegcdo Social Bdsica e do SUAS, compreendendo o papel
estratégico do CRAS, do PAIF e do SCFV, desenvolvendo metodologias de trabalho voltadas a
escuta qualificada, ao acompanhamento familiar e as oficinas socioeducativas, promovendo o
entendimento do fluxo de encaminhamento entre PAIF e SCFV, qualificando a atuagdo dos
orientadores sociais e facilitadores de oficinas, e trabalhando estratégias prdticas de atuagdo com
diferentes faixas etdrias, especialmente com criangas, adolescentes e idosos.

Os servicos foram prestados de acordo com o CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N@
474/2025, decorrente da INEXIGIBILIDADE N° 189/2025. O presente instrumento contratual
encontra-se amparado na Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Municipal n® 6.291/2023 e Decretos
Municipais n® 10.663/2023, 10.729/2023 e 10.733/2023, bem como em toda a legisla¢do correlata
aplicavel ao processo licitatdrio.

Registramos, outrossim, que a prestacdo dos servicos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatério, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que
todas as obrigacGes contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndo havendo quaisquer registros
gue desabonem a conduta da profissional ou que comprometam sua responsabilidade no tocante
as atribuicdes assumidas.

Palotina/PR, 14 de outubro de 2025

Documento azsinado digitalmente

1%‘-! b REGINA APARECIDA TICIANELI STEFANELLO
g l Data: 14/10/2025 14:14:14-0300
verifique em https:/ fvalidar. iti.gov.br

REGINA TICIANELLI STEFANELLO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
MATRICULA N2 1156
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Municipio de Santa Helena

Estado do Parand - CNPJ 76.206.457/0001-19 _ '« MAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SANTA HELENA, com sede na cidade de SANTA HELENA, Estado do
Parana, inscrito no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas/MF, CNPJ sob o n°
76.206.457/0001-19, neste ato representada pelo Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Sra. Ivanete Aparecida Weiss Passing, conforme Decreto n® 52/2025, a seguir denominada
CONTRATANTE.

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execucdo, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n°
8.662.221-1 SESP/PR e do CPF sob o n° 049.656.359-61, Psicdloga inscrita no CRP sob o n°
08/13443 e Mestra em Biociéncias e Saude, com notéria Especializacdo em Psicopedagogia
Clinica e Institucional, Especializacdo em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e com
Especializacdo em planejamento municipal e politicas publicas em fronteiras: Desenvolvimentoe
integragao, Prestou os seguintes servigos: “Contratagao de pessoa juridica para prestacao de
servicos especializados voltados a realizagao da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, compreendendo a conducdo de Palestra Magna e producao de material grafico
institucional, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.”.
Conforme discriminagdo abaixo:

e Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de profissional
qualificado para ministrar a Palestra Magna de abertura da 15 Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, conforme tema estabelecido pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS): "20 anos do SUAS: Construgao, protegao
social e resisténcia", com duragao minima de 1h30min.

Os servigos foram prestados no dia 04 de julho de 2025, com inicio as 10h00min, na Camara
Municipal de Vereadores, sito a Avenida Parana, esquina com Arnaldo Busatto n° 1050, Centro,
Santa Helena/PR, para um publico de 180 (cento e oitenta) pessoas.

Os servicos foram prestados em conformidade com a DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2025 -
CONTRATO N° 098/2025 - E parte integrante do presente contrato a Ordem de Compra n°
2225/2025.

Registramos, outrossim, que a prestagdo dos servigos supracitados apresentou desempenho
operacional satisfatério, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que
todas as obrigagbes contratuais foram rigorosamente cumpridas, ndo havendo quaisquer
registros que desabonem a conduta da profissional ou que comprometam sua responsabilidade
no tocante as atribuicbes assumidas.

Santa Helena/PR, 9 de julho de 2025

Documentn assinado digitalmente
AJ b IVANETE APARECIDA WEISS PASSING
g el Data: 09)07/2025 10:07:16-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

IVANETE APARECIDA WEISS PASSING
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DECRETO MUNICIPAL N° 52/2025

Rua Paraguai, 1401 - Caixa Postal 03 - Fone/Fax (45) 3268-8200 - CEP 85892-000 - Santa Helena - Parana
Home Page: HTTP://www.santahelena.pr.gov.br
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZA DO OESTE, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Av. Parand, 61, inscrito no CNPJ n? 80.882.095/0001-53, neste ato
representado pela Sra. Jussara Paulino — Secretdria Municipal de Assisténcia Social, doravante
denominado CONTRATANTE;

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de
execugao, que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n? 8.662.221-1
SESP/PR e do CPF sob 0 n2 049.656.359-61, Psicéloga inscrita no CRP sob o n2 08/13443 e Mestra
em Biociéncias e Saude, com notdria Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional,
Especializagdao em Psicologia e Saude: Multiplos enfoques e com Especializagdo em planejamento
municipal e politicas publicas em fronteiras: Desenvolvimento e integracao, prestou os seguintes
servicos: Capacitagdo e treinamento presencial para equipes de CRAS e CREAS do municipio de
Santa Tereza do Oeste-PR, conforme discriminagdo abaixo:

CRAS — Conteudo programadtico:

01. Integracdo com o Servico e o Territorio. Metodologias e Ferramentas de intervencao no CRAS.
02. Acolhimento e Escuta Ativa.

03. Planejamento e Pratica no Trabalho Social.

04. Inclusao e Diversidade no Atendimento Familiar: Atencdo as Diversas Necessidades das Familias.
05. Autonomia e Protagonismo Familiar.

06. Monitoramento e Avaliacdo de Resultados no Atendimento Familiar.

07. Cuidando de Quem Cuida.

CREAS - Conteudo Programdtico:

01. Breve Contextualizagdo da Politica Publica de Assisténcia Social

02. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

03. Alinhamento de conceitos: violéncia, violacGes de direitos, vulnerabilidade, risco pessoal e social.
04. FuncgGes e objetivos dos servicos do CREAS.

05. Instrumentos técnicos operativos.

06. Os desafios e as possibilidades de atuagao em formato de rede socioassistencial.

Os servicos foram prestados com uma carga horaria total de 16 (dezesseis) horas.

e Os servicos foram realizados de acordo com o CONTRATO ADMINISTRATIVO N® 38/2025,
decorrente do Processo de Contratagdo Direta por DISPENSA DE LICITACAO N2 30/2025.

Registramos, ainda, que a execucdo dos servicos mencionados foi realizada com desempenho
satisfatdrio, superando as expectativas previamente estabelecidas. Destacamos que todas as
obrigacGes contratuais foram integralmente cumpridas, ndo havendo qualquer ocorréncia que
desabone a conduta da profissional ou que comprometa sua responsabilidade quanto as
atribuicdes assumidas.

Santa Tereza do Oeste/PR, 14 de agosto de 2025

JUSSARA Assinado de forma digital por JUSSARA

PAULINO:02686737999
PAULINO:02686737999 Dados: 2025.08.14 11:00:59 -03'00"

JUSSARA PAULINO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE VERA CRUZ DO OESTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n? 78.101.821/0001-01, com sede a Rua Rui Barbosa, 202, centro, na cidade de Vera Cruz do Oeste, estado
do Parana, neste ato representado pela Sra. Lidiani Aparecida Madeira — Secretdria de Assisténcia Social,
de ora em diante denominado simplesmente de MUNICIPIO.

ATESTA, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado de execucgao,
certifica-se que a Sra. LUCIMAIRA CABREIRA DOS SANTOS, inscrita no RG sob o n2 8.662.221-1 SESP/PR e
do CPF sob o n® 049.656.359-61, Psicdloga inscrita no CRP sob o n2 08/13443 e Mestra em Biociéncias e
Salde, adrea de concentracdo Biologia, processo saude-doenca e politicas de saude, com notoria
Especializacdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional, Especializagdo em Psicologia e Saude: Multiplos
enfoques e Especializagio em planejamento municipal e politicas publicas em fronteiras:
Desenvolvimento e integracdo, prestou os seguintes servicos: “Contratagéo de empresa para realizar 3
(trés) capacitagées visando atender o Conselho Tutelar, a Rede de Protegiio e o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.” Conforme discriminagao abaixo:

12 CAPACITAGAO:

Capacitagéo para os conselheiros tutelares e suplentes para o pleno exercicio de suas fungbes, com
énfase na aplicagdo prdtica do ECA e no fortalecimento da rede de protegéo.

e A capacitagéo teve como objetivo o fortalecimento do Conselho Tutelar, sendo essencial para a
garantia dos direitos da crianga e do adolescente. Diante das demandas sociais e da complexidade
dos casos atendidos, mostrou-se indispensdvel a capacitagdo realizada com os conselheiros
tutelares e suplentes, visando ao aprimoramento técnico e a uniformizacéo das praticas conforme
o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

A capacitagdo foi realizada nos dias 29 e 30 de setembro e 03 de outubro de 2025, no periodo vespertino,
totalizando uma carga hordria de 12 (doze) horas.

29 CAPACITACAO:

Capacitagio destinada aos praofissionais que integram a rede de protegéo de criangas e adolescentes,
com foco no fortalecimento das prdticas intersetoriais e na aplicagdo dos instrumentos legais e técnicos
de protegdo integral, previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n2 8. 069/1990).

e A capacitagéo teve como objetivo capacitar os profissionais da rede de protecdo para atuag@o
integrada e eficiente na defesa dos direitos da crianga e do adolescente, por meio da atualizagdo
dos fundamentos do ECA e do fortalecimento das estratégias de articulagdo intersetorial.

A capacitagéo foi realizada nos dias 10 e 12 de novembro de 2025, no periodo vespertino, totalizando uma
carga hordria de 08 (oito) horas.
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39 CAPACITACAO:

Capacitagdo voltada aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA, visando o fortalecimento das competéncias legais, administrativas e deliberativas desse orgdo,
em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n® 8.069/1990) e a legislagéo
correlata.

e A capacitacdo teve como objetivo capacitar os conselheiros municipais para o pleno exercicio de
suas atribuigdes, promovendo o dominio das competéncias legais, normativas e deliberativas, bem
como a compreensdo do papel do CMDCA na formulagdo, acompanhamento e fiscalizag@o das
politicas publicas voltadas a infdncia e a adolescéncia.

A capacitacdo foi realizada nos dias 18 e 19 de novembro de 2025, no periodo vespertino, totalizando uma
carga hordria de 08 (oito) horas.

e Os servicos foram realizados através da empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita
no CNPJ sob n2 19.224.408/0001-75.

Os servicos foram prestados de acordo com o PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N 16/2025 — PROCESSO
N2 74/2025 E CONTRATO N2 204/2025.

Registramos, outrossim, que a prestagdo dos servicos supracitados apresentou desempenho operacional
satisfatdrio, superando as expectativas inicialmente estabelecidas. Ressaltamos que todas as obrigacdes
contratuais foram rigorosamente cumpridas, nao havendo quaisquer registros que desabonem a conduta
da profissional ou que comprometam sua responsabilidade no tocante as atribuicdes assumidas.

Vera Cruz do Oeste/PR, 3 de dezembro de 2025

LIDIANI APARECIDA MADEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICiPIO DE VERA CRUZ DO OESTE - PR
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SOLUGCOES INTEGRADAS

DECLARACAO UNIFICADA

AO MUNICIPIO DE MARMELEIRO-PR
A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO N° 088/2025

Objeto: “Contratacdo de empresa especializada para disponibilizagdo de profissional técnico com
experiéncia comprovada na tematica de enfrentamento a violéncia contra a mulher, destinado a
ministrar palestras, oficinas e rodas de conversas voltadas a mulheres da zona rural e urbana do
Municipio de Marmeleiro — PR, em situagao de violéncia, atendendo as necessidades do Departamento
de Assisténcia Social.”

A VIGORE SOLU(;GES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 19.224.408/0001-75, sediada a
Rua Jacinto Roveda, n° 1098, Bairro Santa Barbara, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP
85.761-316, através do seu representante legal Sr. Julio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1
SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02, DECLARA:

1. Concordar, na integra, com os termos do processo licitatério e com todos documentos dela
componentes;

2. Que nao existe, no presente momento, pedido de faléncia em nome desta empresa e que a mesma
se submete a automatica inabilitacdo, caso tal venha a ocorrer durante o processo de licitagao;

3. Sob as penalidades cabiveis, a ndo superveniéncia de fato impeditivo da habilitacao;

4. Que a empresa € idOnea e atende a todos os pré-requisitos da Licitacao e demais exigéncias contidas
na Lei Federal n.° 14.133/2021;

5. Que nao se enquadra nas hipoteses previstas no § 1.° do art. 9.° e no art. 14, ambos da Lei Federal
n.° 14.133/2021, atendendo as condi¢des de participacdao deste processo licitatorio e a legislacao
vigente;

6. Que assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas e, em qualquer tempo, exime o ora
Contratante de quaisquer 6nus civil e penal que |he possa acarretar;

7. Que fara prova de todas as informagdes ora declaradas, quando necessario ou solicitado, e que se
compromete a apresentar a documentacao original, quando a mesma for solicitada pelo Agente de
Contratagao ou sua Equipe de Apoio, no prazo que o mesmo estipular;

8. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, para fins do disposto no inciso IV
do art. 63 da Lei Federal n.° 14.133/2021;

8 Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propositos.



439

SOLUGCOES INTEGRADAS

9. Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

10. Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.°
14.133/2021 e inciso XXXIII, artigo 7° da Constituicao Federal; (Caso empregue menor, a partir de
quatorze anos, na condigao de aprendiz, devera fazer a ressalva).

11. Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitacbes sustentaveis e assume a
responsabilidade socioambiental decorrente da execucdao de seus servicos, comprometendo-se a
realizar cursos/oficinas, capacitacdes, treinamentos e palestras de forma ambientalmente
responsavel, adotando praticas que minimizem impactos ambientais, priorizem o uso consciente de
recursos, reduzam o desperdicio de materiais e promovam a educacdo e a conscientizacao
socioambiental entre os participantes.;

12. Que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega desta
proposta, para fins do disposto no § 1.° do art. 63 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

13. Declara, em conformidade com o §8° do art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021, que a empresa possui
compromissos previamente assumidos que impactam parcialmente sua capacidade operacional e/ou
disponibilidade financeira. Esclarece-se que essa condicao foi apurada com base no patrimonio liquido
atualizado da empresa e na analise de sua capacidade de giro.

14. Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica.

15. Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatdrios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa € o Sr. Julio Anténio
Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e CPF 073.039.839-02, cuja funcao/cargo é socio
administrador, responsavel pela assinatura do contrato e responsavel por acompanhar a execugao dos
servicos, e todos os atos necessarios ao cumprimento das obrigacdes contidas no instrumento
convocatorio, seus Anexos e no Contrato.

16. Declaramos para os devidos fins que NENHUM s6cio desta empresa exerce cargo ou fungado publica

impeditiva de relacionamento comercial com a Administracdo Publica.

8 Capanema/PR 4 vigoresolucoesegmail.com 6(46)99904_1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propositos.
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SOLUGCOES INTEGRADAS

17. Declaramos de que a empresa ndo contratara empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o terceiro grau,
na forma da Sumula Vinculante n°® 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).

18. Declaramos, para os devidos fins, que em caso de qualquer comunicacao futura relacionada a este
processo licitatorio, bem como em eventual contratagdo, concordamos que o contrato e demais
correspondéncias sejam encaminhados para o seguinte endereco:

E-mail: vigoresolucoes@qgmail.com
Telefone Celular n®: (44)99707-5846

19. Caso haja alteragdo no e-mail ou telefone informados, comprometo-me a protocolar o pedido de
atualizacdo junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, ciente de que, se ndo o fizer, serei
considerado intimado nos contatos anteriormente fornecidos.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaracao para que produza os efeitos legais

cabiveis.

Capanema/PR, 7 de janeiro de 2026

VIGORE SOLUCOES i tn
INTEGRADAS LTDA: A”::V'd 4 OUFSé%ZSS%ﬁ‘%”é’ééi&”;f%iﬁs;?&%gooom
19224408000175  gisatis
VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
CNPJ: 19.224.408/0001-75

8 Capanema/PR P vigoresolucoesegmail.com e (46)99904-1042

Integramos o que importa: Pessoas, processos e propositos.
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 27.162.956/0001-46 DUNS®: 919628221

Razio Social: INSTITUTO AQUILA LTDA

Nome Fantasia: INSTITUTO AQUILA

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 03/07/2026
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com

wkn

esti(3o) com prazo(s) vencido(s).
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informagées, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal (Possui Pendéncia)

Receita Federal e PGEN Validade: 14/06/2026 Automatica
FGTS Validade: 04/01/2026 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 13/06/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 14/09/2024 (%)
Receita Municipal Validade: 27/07/2024 (*)
Emitido em: 18/12/2025 11:16 1 de 1

CPF: 067 XXX . XXX-54 Nome: FRANCIELI DE OLIVEIRA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: INSTITUTO AQUILA LTDA
CPF/CNPJ: 27.162.956/0001-46

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 11:17:05 do dia 18/12/2025 , com validade até o dia 17/01/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: jZXUQnQoJ 32dHeMgEC1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: MARLON VINICIOS SIQUEIRA NASCIMENTO
CPF/CNPJ: 075.290.299-75

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 11:17:42 do dia 18/12/2025 , com validade até o dia 17/01/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: HFGupmzRKKASeLSXOg T

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: DIONE CESAR VOJIVODA
CPF/CNPJ: 072.781.029-44

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 11:18:09 do dia 18/12/2025 , com validade até o dia 17/01/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: NHTh3K4zaNz8ADnGOX 61

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio
Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 18.253.127/0001-88 DUNS®: 940208448

Razio Social: JEFFERSON APARECIDO DE SOUSA & CIA LTDA

Nome Fantasia: INSTITUTO DARING DANCE ASSOCIATION

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 19/05/2026
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com

wkn

esti(3o) com prazo(s) vencido(s).
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informagées, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Sem Informacio

FGTS Validade: 22/01/2026 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 11/04/2026 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)

Receita Estadual/Distrital Validade: 03/12/2024 (*)

Receita Municipal Validade: 08/10/2024 (*)

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)
Validade: 30/06/2025 (*)

Emitido em: 07/01/2026 07:50 1 de 1
CPF: 067 XXX.XXX-54  Nome: FRANCIELI DE OLIVEIRA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: JEFFERSON APARECIDO DE SOUSA & CIA LTDA
CPF/CNPJ: 18.253.127/0001-88

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 07:51:09 do dia 07/01/2026 , com validade até o dia 06/02/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: laFyrsR3pweN3kzZmSzjJ

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: JEFFERSON APARECIDO DE SOUSA
CPF/CNPJ: 081.671.079-14

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 07:52:38 do dia 07/01/2026 , com validade até o dia 06/02/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: mq7AghRQRKVaLvbvWJK o

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 23.526.541/0001-53 DUNS®: 942765666

Razio Social: LA GUERRA CONSULTORIA E SOLUCOES PUBLICAS

Nome Fantasia: LA CONSULTORIAS E SOLUCOES PUBLICAS

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 02/03/2026
Natureza Juridica: EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com

wkn

esti(3o) com prazo(s) vencido(s).
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informagées, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 11/02/2026 Automatica
FGTS Validade: 22/01/2026 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 16/02/2026 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 02/10/2025 (%)
Receita Municipal Validade: 19/09/2025 (*)

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2026
Emitido em: 06/01/2026 15:13 1 de 1

CPF: 067 XXX . XXX-54 Nome: FRANCIELI DE OLIVEIRA
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

449

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: LA GUERRA CONSULTORIA E SOLUCOESPUBLICAS
CPF/CNPJ: 23.526.541/0001-53

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 15:13:29 do dia 06/01/2026 , com validade até o dia 05/02/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: vO7Y hRiPwPDatRo1Gu4j

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: LUCILEI ARAUJO GUERRA
CPF/CNPJ: 027.596.019-60

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 15:14:00 do dia 06/01/2026 , com validade até o dia 05/02/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: KtLAzIip9Z1xC3phgyOW

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

